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Koncepcja pracy Szkoly Podstawowej nr 2 im. Floriana Adamskiego w Chelmie Slaskim na lata 2015-2018

Podstawy prawne

e Ustawa z 07.09.1991: o systemie o$wiaty (tekst jedn. DZ.U. Z 2004r Nr 256, poz
2572 7e Zm.).

e Ustawa z 26.01. 1982- Karta Nauczyciela (tekst jedn: DZ.U. Z 2014r Nr 191 ze
zmianami.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27.08.2012r w sprawie wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkol (Dz.U. Poz
977 ze zm.).

e Rozporzadzenie MEN 1z 30.05.2014r zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogoblnego w poszczegélnych typach
szko6t (DZ.U. Poz 803).

e Rozporzadzenie MEN z 07.10.2009r w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr
168, poz 1324 ze zm.).

e Rozporzadzenie MEN z 10.05.2013r zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. Poz 560).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych 20.11.1989r Dz. U. Z 1991, Nr. 120, poz. 526.

Ogolne informacje o placowce

Adres:_Szkola Podstawowa nr 2 im. Floriana Adamskiego

ul. Kolberga 1, 41-403 Chelm Slaski;

telefon: 322258020; strona internetowa: www.sp2.chelmsl.pl ; adres email: sp29@op.pl
Rok zalozenia: 1967.

Liczba oddziatow: 16.

Liczba nauczycieli: 30.

Liczba pracownikéw niepedagogicznych: 10.

Organ prowadzacy: Gmina Chelm Slaski.

Organ przedstawicielski rodzicow: Rada Rodzicoéw przy SP 2.

Organ przedstawicielski uczniow: Samorzad Uczniowski przy SP 2.

Baza szkoly

Budynek szkolny ogrodzony z duzym terenem rekreacyjnym, placem zabaw, 2 boiskami
(pitka nozna i siatkéwka), zielonym ogrodem z mnoéstwem drzew i krzewow ozdobnych.
Szkola posiada 5 pracowni dla klas I-III, 4 pracownie dla klas IV-VI, sale gimnastyczng, 2
Swietlice, 2 pracownie komputerowe, gabinet higienistki, pedagoga, sala terapii
pedagogicznej, biblioteka szkolna, kuchnia z jadalnia.

e Dzieci klas I-III biorg udzial w unijnym programie ,Owoce w szkole”, ,Szklanka
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mleka”, ,,Sezonowe owoce od polskich sadownikow”.

Uczniowie korzystaja z obiadéw, a uczniowie wymagajacy wsparcia materialnego ze
$niadan i obiadow.

Szkola propaguje zdrowy styl odzywiania, zawarty w profilaktycznym i
wychowawczym programie szkoly.

Programy unijne, ministerialne i inne
w ktérych bierze lub brala udzial nasza szkola

,Pierwsze uczniowskie do$wiadczenia droga do wiedzy”.

Pracownie komputerowe dla szkol.

»~Kompetentni w edukacji” — szkolenia dla Rad Pedagogicznych.

,Dyrektor w sieci” — szkolenia dla Dyrektoréw szkol.

~Pedagog w sieci” — szkolenia dla Pedagogow.

»Irampolina do sukcesu” — kreatywny i interdyscyplinarny rozwdj dziecka.
,Radosna szkola” — doposazenie sal lekcyjnych w pomoce dydaktyczne.

Citi Handlowy dla spoleczenstwa- programy fundacji Kroenenberga” — nowatorski
program wyposazenia szkoly w place zabaw, modernizacja $wietlicy i gabinetu
pedagoga.

,Ksiazki naszych marzen” — doposazenie biblioteki w nowe pozycje ksigzkowe.
sIndywidualizacja procesu uczenia” - pomoce dydaktyczne dla ucznidéw
wymagajacych wsparcia.

Pomoc fundacji holenderskiej ,,Edu-Care” — wyposazenie pracowni komputerowe;j i
Swietlicy.

. wSzkola Odkrywcow Talentow”- propagowanie programoéw i dzialan dydaktyczno-

wychowawczych — ,,dobre praktyki”.

Wyroézniajace dzialania szkoly

Srodowiskowe Koledowanie dla spotecznos$ci lokalnej (udzial przedszkoli i szkot

powiatu bierunsko-ledzinskiego).

Organizacja i propagowanie réznorodnych dzialan o charakterze sportowo-

rekreacyjnym:

e Zawody miedzyszkolne (gminne, powiatowe i wojewodzkie).

e Wspolorganizowanie ,,Biegu Trzezwosci”.

e Wspolorganizowanie Parafialnego Turnieju Tenisa Stolowego.

e Organizowanie zywych lekcji przyrody i ekologii we wspolpracy z Nadle$nictwem
Katowice — oddzial Bierun ,Bialy Labedz”.

e Zbiorka zotedzi dla chorych zwierzat w Mikolowie.

e Organizacja licznych wycieczek klasowych, spaceré6w i wypraw.
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Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Osoéb Niepelnosprawnych i Ich Rodzin

e Jaselka” w wykonaniu uczniow SP2.

e Udzial w pikniku zeglarskim dla oséb niepelnosprawnych.

Wspolpraca z Domem Seniora przy Klasztorze Siéstr Stuzebniczek w Chelmie

Slaskim

e Koledowanie w klasztorze.

e Obdarowywanie drobnymi upominkami wykonanymi przez uczniéw w okresie
Bozego Narodzenia.

Mocne strony szkoly

Dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna.

Wysoka $rednia ze sprawdzianu zewnetrznego.

Bezpieczna szkola.

Niski stopien drugoroczno$ci.

Propagowanie wsrod uczniéw i calej spoteczno$ci uniwersalnych wartosci.
Szeroka i owocna wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami
pozarzadowymi.

Wartosci, jakimi bedziemy sie kierowa¢ w procesie ksztalcenia i wychowania

Dla naszych uczniéw, rodzicéw i pracownikow szkoly szczego6lnie wazne wartoéci to:

1.

Rodzina.

Zadaniem szkoly jest skuteczne wspieranie domu rodzinnego w procesie

wychowania mlodego czlowieka. Jest to mozliwe tylko wtedy, gdy szkola jest

miejscem dialogu w ktérym uczestniczy cala spolecznos¢ szkolna. Podstawa

efektywnosci pracy szkoly jest dobra wspoélpraca z rodzicami, przekazywanie

rzetelnej informacji dotyczacej ich dzieci, konstruktywna wspdlpraca z Rada

Rodzicéw, podejmowanie wspolnych inicjatyw.

Bezpieczenstwo.

e To tworzenie przyjaznego klimatu w szkole.

¢ Konsekwentne reagowanie na zachowania niepozadane.

e Przestrzeganie wszelkich procedur i regulaminéw obowigzujacych w szkole.

e Wdrazanie programoéw profilaktycznych.

¢ Inicjowanie i prowadzenie badan dotyczacych opinii calej spolecznosci szkolnej
n/t bezpieczenstwa w szkole.

¢ Kontynuacja dzialann majacych na celu przestrzeganie praw dziecka i ich
obowigzkow.

e Scisla wspolpraca z domem rodzinnym.

Strona 4z7



Koncepcja pracy Szkoly Podstawowej nr 2 im. Floriana Adamskiego w Chelmie Slaskim na lata 2015-2018

e Propagowanie postaw prospolecznych, dialogu, idei, mediacji, wspolnego
rozwigzywania problemoéw i konfliktow.

3. Szacunek i kultura osobista.

Szczegblng uwage przywigzuje sie do tego, aby kazdy uczen cechowal sie uczciwoscia,
wysoka kulturg osobistg i szacunkiem wobec innych. Podczas zaje¢ nauczyciele ucza:
zasad dobrego wychowania, szacunku do innych i samego siebie, szanowania
odmiennych pogladéw, stosowania zwrotéw grzecznoSciowych, umiejetnosci
odmawiania w sytuacji presji rowiesnicze;.

Przyjazn.

Uczen zna warto$¢ przyjazni. Wie jakimi cechami charakteryzuje sie prawdziwy
przyjaciel, jest lojalny oraz chetnie stuzy pomoca innym.

Nauka.

Uczen wie, ze zdobyta wiedza ma wplyw na jego przyszlo$¢ z checig rozwija swoje
zainteresowania, jest zmotywowany do podjecia nauki na Kkolejnym etapie
edukacyjnym.

Wizja szkoly

»,Dazymy do tworzenia jak najlepszych warunkéw umozliwiajacych uczniom rozwoéj na

miare ich mozliwo$ci. Ksztaltujemy wiedze i umiejetnosci oraz rozwijamy pasje uczniow,

pozwalajace im na sprawne funkcjonowanie we wspolczesnym Swiecie

Misja szkoly

JesteSmy szkola:

W ktorej wszyscy uczniowie majg rowne szanse.

W ktorej kazdy uczen traktowany jest indywidualnie.

Ktora dostrzega w kazdym uczniu najmniejsze, drobne zdolnoSci, pomagajac mu je
rozwing¢, poprzez uczestnictwo w roéznych formach =zaje¢ pozalekcyjnych,
konkursach, projektach, akcjach i przedsiewzieciach.

Wspierajacej poglad, ze zdobyta wiedza i umiejetno$ci pomoga mlodemu
czlowiekowi w dalszym zyciu.

Wspolpracujaca z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

Wspierajaca rodzine w procesie wychowania.

Promujaca patriotyzm, kulture i tradycje Europy, Polski i swojego regionu.

Dbajaca o zdrowy styl zycia, sport, ekologie, rozne dziedziny sztuki, kulture jezyka
oraz nauke jezykow obcych.

Uczaca przestrzegania zasad kultury osobistej, promujaca zdrowie oraz
bezpieczenstwo.

Kierujaca sie zasadami tolerancji, poszanowania dla innych ludzi.
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Model Absolwenta

Absolwent naszej szkoly, to mlody czlowiek gotowy do dalszego rozwoju swojej osobowosci:

Rozumie swoja przynalezno$¢ do wspdélnoty europejskiej, przejawiajac jednoczes$nie
postawe patriotyczng wobec ojczyzny, regionu i miejscowoSci.

Latwo nawigzuje kontakty.

Umie wyrazaé swoje potrzeby.

Potrafi wspolpracowaé z innymi.

Chetnie udziela pomocy.

Stara sie pokonywac¢ trudnosci.

Nie pozwala krzywdzi¢ siebie i innych.

Stara sie by¢ tolerancyjny wobec niepelnosprawnych, innych religii oraz innej rasy.
Uczy sie empatii.

Podejmuje inicjatywy w §rodowisku lokalnym.

Swiadomie wykorzystuje technologie informacyjna, rozumie potrzebe znajomoéci
jezykoéw obceych.

Nieustannie sie doskonali.

Wizerunek Nauczyciela

Nauczyciel w naszej szkole to czlowiek mily i komunikatywny, wazng cecha jest jego

madro$¢ i to zar6wno ta szkolna, jak i ta zyciowa. Lubiany przez uczniéw, rozmawia z nimi

o sprawach dla nich waznych, potrafi ich zrozumie¢ i pomdéc w razie potrzeby. Lekcje

prowadzi z pasja. Potrafi przekaza¢ wiedze, stara sie by¢ empatycznym i cierpliwym,

przekazuje system wartoSci. Nieustannie sie doskonali. Jest sprzymierzencem dla rodzicow

i wychowankow.

Program rozwoju

Strategiczne kierunki rozwoju Szkoly Podstawowej nr 2 im. Floriana Adamskiego w

Chelmie Slaskim: ,Dzi§ wiem jakim czlowiekiem chce by¢ jutro”.

Planowane i gléwne dzialania

Szkola osiaga sukcesy, ktorych miarg jest ciagly postep osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidw, zgodnych z ich indywidualnymi mozliwo$ciami i dzialaniami.

Szkola posiada nowoczesna baze, umozliwiajaca $wiadczenie ustug edukacyjnych na
odpowiednim poziomie.

Szkola zapewnia uczniom, pracownikom oraz innym osobom przebywajacym w
szkole bezpieczenstwo.

Szkola jest instytucja aktywizujaca spolecznosc lokalng do dzialania.
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e Dyrektor szkoly sprawuje nadzoér pedagogiczny, efektywnie zarzadza jakoScia szkoly
oraz racjonalnie deleguje uprawnienia swoim pracownikom.

Gléwne dzialania

e Dobrze przygotowaé uczniow do dalszego etapu ksztalcenia.

e Motywowa¢ nauczycieli do podnoszenia swoich kwalifikacji oraz pracy
nowatorskimi metodami.

e Dalszy rozwoj i doposazenie szkoly w nowy system technologii komputerowe;j i
multimedialne;j.

e Modernizacja biblioteki i czytelni szkolne;.

e Stworzenie multimedialnych pracowni jezykowych.

e Stworzenie pracowni logopedyczne;.

e Stale rozwijanie zainteresowan uczniow.

e Rozwo6j samorzadnos$ci uczniow.

e Wspdlpraca szkoly z instytucjami gminnymi, powiatowymi i pozarzadowymi w
dziedzinie bezpieczenstwa, wychowania i edukacji.
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