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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote nr 2 im. Floriana Adamskiego w Chetmie Slaskim;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;
Kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora Oswiaty;

Nauczycielu — nalezy przez to rozumiec nauczyciela zatrudnionego w Szkole, o ktérej mowaw
pkt 1;

Oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddziat Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;

Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
KuratoraOswiaty;

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Chetm Slgski;

Wodjcie - nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Chetm Slaski;

Podstawie programowej — nalezy przez to rozumieé podstawe programowa ksztatcenia
ogodlnego;

10) Pracownikach — nalezy przez to rozumieé nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

zatrudnionych w szkole, o ktérej mowa w pkt. 1;

11) Radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty, o ktérej mowa w

pkt. 1;

12) Radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé Rade Rodzicow Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;
13) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé jednego z rodzicdw lub prawnych opiekunéw ucznia

Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;

14) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;
15) Uczniu — nalezy przez to rozumiec ucznia Szkoty, o ktérej mowa w pkt. 1;
16) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.
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ROZDZIAL I

INFORMACIJE O SZKOLE

§2

1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Floriana Adamskiego w Chetmie Slgskim mieszczaca sie pod adresem:
ul. Kolberga 1, 41 — 403 Chetm Slaski jest oémioletnig szkotg publiczna.

2. Zajecia edukacyjne realizowane sg takze w budynku przy ulicy Slaskiej 12.

§3
1. Szkota nosi imie Floriana Adamskiego
2. Na pieczeciach szkoty uzywana jest nazwa szkoty w petnym brzmieniu.
§4
1. Szkota jest jednostka budzetows finansowa z budzetu Gminy Chetm Slaski.
2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Chetm Slaski.
3. Szkota uzyskane wptywy odprowadza na rachunki bankowe Gminy Chetm Slaski.

4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

§5

Zasady przyjmowania ucznidow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

86

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, ktdrego dziatanie okresla osobny regulamin.
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ROZDZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOLY

SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

§7

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdélnosci:

1) tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;
2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) dba o jakosc¢ pracy szkoty.

2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie prawo oswiatowe i jako
szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje ucznidow zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych przypadkach
uczniow z innych obwodéw zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ustalone podstawy programowe;

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miare swoich mozliwosci.

3. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia.
Szczegdtowymi celami szkoty sa:

1) wyposazenie ucznia w wiedze i umiejetnosci niezbedne do nauki na wyzszych szczeblach
edukacji;

2) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje Swiadomg,
przygotowanie ucznia do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i duzego
wysitku intelektualnego i fizycznego, wdrazanie ich do przejmowania odpowiedzialnosci
za witasne zdrowie, rozwdj i proces uczenia sie;

3) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego zdolnosci
tworczych;

4) ksztattowanie systemu wartosci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwosé, uczciwosé,
poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancje oraz
wrazliwosé na innych;

5) state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego rozwoju
zawodowego i osobowego.

§8

1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci, wychowania i opieki. Zadania te tworzg wzajemnie uzupetniajgce sie

i rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W realizacji tych zadan wspoétuczestniczg takze
inni pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw. Do zadan szkoty nalezy:

1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu uczniowi i pracownikowi;
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2) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidw, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j;

4) umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku i programéw
nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

6) stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej aktywnosci
uczniéw;

7) umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej
edukacji;

8) state podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty poprzez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w réznych formach doskonalenia
zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie bazy szkolnej;

c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow w badaniach zewnetrznych
i wewnetrznych, udziat uczniow w konkursach przedmiotowych i zawodach;

d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy szkoty w poszczegéinych
obszarach jej funkcjonowania;

e) wspotprace z rodzicami ucznidw, badanie ich opinii i oczekiwan.

9) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

§9

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujgcych wsystemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie nalezgcy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajgcych podtrzymywane i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezgcym do mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, szkota zapewnia integracje
ze Srodowiskiem szkolnym, w tym pokonanie trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego.

§10
1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. O udziale ucznia w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje zyczenie rodzica ztozone w formie
pisemnego oswiadczenia.
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3. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 jest wazne przez caty okres nauki ucznia w szkole, o ile
rodzic nie dokona jego zmiany.

4. Uczniowie nieuczeszczajgcy na zajecia religii i etyki s objeci zajeciami opiekuriczymi na terenie
szkoty w miejscu wyznaczonym przez dyrektora.Jezeli zajecia religii i etyki sg pierwsza lub ostatnia
lekcjg ucznia dopuszcza sie pdzniejsze przychodzenie do szkoty lub wczesniejsze z niej wychodzenie
na podstawie stosownego o$wiadczenia rodzicéw.

811

1. W szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona
odrebnymi przepisami prawa.

2. Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

1) wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidw;
2) stwarzanie warunkow do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
w Srodowisku spotecznym.

3. Cele wymienione w ust.2 nauczyciele i specjalisci realizujg poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

1) aktywnie uczestniczgc w procesie diagnostycznym ucznidw;

2) realizujgc w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez publiczne poradnie
psychologiczno-pedagogiczneoraz dostosowujgc realizowany program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

3) uczestniczac w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

4) dokumentujgc prowadzone dziatania w sposéb okreslony odrebnymi przepisami;

5) wspétpracujac z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli i specjalistow:

1) w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie
do rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych przez
dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzgcy w arkuszu organizacyjnym.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw danego oddziatu koordynuje wychowawca
klasy, a w szczegdlnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
i specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem.

6. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg przez nauczycieli
uczacych i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniami, tworzgcych zespot nauczycieli w danym
oddziale.
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7. Pracg zespotu, o ktérym mowa w ust. 6, kieruje przewodniczgcypowotany przez dyrektora zgodnie
z odrebnymi przepisami. W pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy klasy.

8. Zespot nauczycieli, o ktérym mowa w ust.6 planuje, organizuje i dokumentuje swojg prace zgodnie
z odrebnymi przepisami.

9. W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dyrektor okresla sposéb monitorowania i analizowania udzielanej
w szkole pomocy.

10. Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne
przepisy, na podstawie ktdrych szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) wiasciwe warunki do nauki;

3) integracje ucznidw ze Srodowiskiem rowiesniczym poprzez dziatania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczgcych nauczycieli i specjalistéw pracujacych
z uczniem.

§12

1. Szkota wspodtpracuje z publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wymienionymi w ust. 1 warunki wspotpracy.
§13

1. Szkota bierze udziat w postepowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym uczniow,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w szczegdlnosci poprzez:

1) udziat nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania uczniéw;
2) formutowanie i przekazywanie oceny efektéw dziatart prowadzonych w szkole;
3) planowanie dalszych dziatan.

2. W przypadku ubiegania sie o objecie ucznia zindywidualizowang sciezka ksztatcenia, szkota
opracowuje i przekazuje poradni dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
2) opinie nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w szkole.

§14

1. W ramach srodkéw finansowych okreslonych przez organ prowadzgcy szkota organizuje zajecia
dodatkowe dla uczniow.

2. W pierwszej kolejnosci organizowane s3 zajecia wynikajgce z potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
ich zainteresowan.

3. Uczen uczestniczy w zajeciach o ktorych mowa w ust.1 i ust.2 za zgodg rodzicow.
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4. Na terenie szkoty mogg byc¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe. Zasady udziatu w tych
zajeciach okreslajg odrebne umowy.

8§15

1. Szkofa realizuje Program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

2. Przewodniczacy organdw, o ktérych mowa w ust. 1 delegujg do 15 maja, kazdego roku szkolnego,
swoich przedstawicieli w liczbie nie mniej niz po 3 osoby do pracy zespotu projektujgcego zatozenia
i program wychowawczo — profilaktyczny na nastepny rok szkolny.

3. Cztonkowie zespotu, o ktdrym mowa w ust. 2 wybierajg przewodniczgcego sposréd swojego sktadu
i ustalajg harmonogram prac, zawierajacy w szczegdélnosci:

1) uwzglednienie wynikow diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska
szkolnego;

2) wymagany przepisami czas na uchwalenie programu;

3) terminy wynikajgce z wyboru Rady Rodzicéw na pierwszym zebraniu rodzicéw, w danym roku
szkolnym.

4.Cztonkowie zespotu sg obowigzani do przekazywania propozycji zespotu wtasciwym organom szkoty
oraz do zasiegniecia ich opinii w przedmiotowe] sprawie.

5. Porozumienie w sprawie ustalen w zakresie programu wychowawczo — profilaktycznego jest
potwierdzone na piSmie, zawiera:

1) date i zakres porozumienia;
2) podpisy cztonkéw zespotu, o ktdrym mowa w ust. 1;
3) podpisy przewodniczgcych organéw.

6. Program w zakresie wychowawczym obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli.

7.Program w zakresie profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
srodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

8. Program, o ktéorym mowa w ust. 1 uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne warunki
rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

9. Projekt programu wychowawczo — profilaktycznego dyrektor szkoty przestawia Samorzgdowi
Uczniowskiemu w celu zasiegniecia opinii uczniéw.

10. Projekt programu wychowawczo — profilaktycznego organy przyjmujg w formie uchwat,
a program wychowawczo — profilaktyczny przyjmowany jest do realizacji jest uchwatg rady rodzicow.

11. Program wychowawczo — profilaktyczny zawiera w szczegdlnosci: cele, zadania i sposoby ich
realizacji przez wskazane w nim osoby.

12. Program wychowawczo — profilaktyczny jest podstawg do opracowania programow
wychowawczych dla kazdego oddziatu.

13. Programy, o ktérych mowa w ust. 12 zawierajg w szczegélnosci:

9
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1) zadania wychowawczo — profilaktyczne na dany rok szkolny;

2) tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy;

3) tresci wychowawczo — profilaktyczne realizowane przez nauczycieli poszczegdlnych zajec
edukacyjnych zgodnie z podstawg programowsg;

4) wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy;

5) potrzeby ucznidw danej klasy.

14. Programy, o ktérych mowa w ust. 12 sg realizowane po uzgodnieniu z rodzicami uczniow.

15. Nauczanie i wychowanie sg nieodtgczne i wszyscy nauczyciele wykorzystujg potencjat
wychowawczy zaje¢ edukacyjnych poprzez:

1) tworzenie atmosfery sprzyjajgcej uczeniu sig;

2) ksztattujgc relacje miedzy uczniami oraz miedzy uczniem i nauczycielem oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu;

3) stosujgc nowoczesne strategie wychowawcze.

10
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ROZDZIAL IV

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

§16

W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz, na stanowiskach samorzgdowych, pracownicy administracji
i obstugi.Kwalifikacje, zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw
okreslaja odrebne przepisy.

8§17

1. Nauczyciele i pracownicy niebedacy nauczycielami sg obowigzani:

1)

2)

3)

rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem, okreslane przez
dyrektora w przydziale czynnosci;

kierowac sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng;obywatelska,

z poszanowaniem godnosci osobistej ucznidéw;

przestrzegac przepiséw prawa, w tym Statutu Szkoty, a swojg postawg i zachowaniem dawac
dobry przyktad uczniom.

§18

1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

przedstawienie dyrektorowi wybranego programu nauczania i podopuszczeniu go do uzytku
w szkole, realizacja programu i dazenie do osiggniecia celdw w nimokreslonych;
dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych
jest przeznaczony oraz uczniéw objetych dostosowaniem na podstawie odrebnych
przepisow;

realizacja szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego i innych zadan, wynikajgcych
z dokumentdéw programowych szkoty;

dazenie do petnej realizacji okreslonych odrebnymi przepisami wymagan wobec szkét;
tworzenie witasciwej atmosfery podczas zajec z uczniami, ktdra bedziesprzyjaé procesowi
uczenia i sie i nauczania;

wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwojupsychofizycznego ucznidw,
ich uzdolnien i zainteresowan;

bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich ucznidw;
sumienna realizacja powierzonych czynnosci dodatkowych w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zaje¢ z uczniami, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami ucznidow i odrebnymi przepisami;

terminowe prowadzenie obowigzujacej dokumentac;ji przebiegu nauczania, wychowania

i opieki okreslonej odrebnymi przepisami;

10) dbatosc o sprzet szkolny oraz dgzenie do wzbogacania i unowoczesniania warsztatu

metodycznego;

11) wspotpraca z rodzicami ucznidw, z innymi pracownikami szkoty oraz instytucjami

wspierajgcymi, w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty;

11
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12) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych, metodycznych i wychowawczych, zwtaszcza

w ramach doskonalenia wewnatrzszkolnego;

8§19

1. Nauczyciel ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wyboru lub opracowania programu nauczania i przedstawienia go dyrektorowi szkoty w celu
dopuszczenia do uzytku szkolnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

wyboru podrecznikéw szkolnych, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz pomocy
dydaktycznych, uwzgledniajgc ich przydatnosé w realizacji programu nauczania oraz
zainteresowania i mozliwosci ucznidéw zgodnie z odrebnymi przepisami;

swobody stosowania takich metod pracy z uczniem w zakresie realizacji programu nauczania,
jakie uwaza za najwtasciwsze sposrdd uznanych przez wspdfczesne nauki pedagogiczne;
poszanowania jego godnosci przez dyrektora, innych nauczycieli i pracownikow szkoty,
uczniow i ich rodzicow;

otrzymywania informacji dotyczacych zmian w organizacji pracy szkoty z odpowiednim
wyprzedzeniem;

otrzymywania pomocy naukowych i wsparcia metodycznego w celu sprawnego prowadzenia
zajec z uczniami;

oceniania poziomu osiggnie¢ dydaktycznych oraz zachowania ucznia zgodnie ze Statutem
Szkoty;

whioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar dla uczniéw zgodnie

z postanowieniami Statutu Szkoty;

uczestniczenia w pracach rady pedagogiczne;j.

2. W przypadku wystgpienia sporu/konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem lub jego rodzicami,
nauczyciel ma prawo zwrdcic sie do dyrektora o jego rozstrzygniecie.

§20

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:

1)
2)

wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami;
stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych powierzonych jego
opiece.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z zawinionego braku swego nadzoru nad bezpieczeristwem uczniow

2)

3)

na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnienia przydzielonych mu dyzuréw,
o ktéorym mowa w §23, ust. 1, pkt 1;

zawinione nieprzestrzeganie okreslonych odrebnymi przepisami sposobéw postepowania
po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub zagrozen bezpieczenstwa;

zniszczenie lub strate sktadnikéw majatku szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo
szkoty, wynikajgce z zawinionego nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

12
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3. Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzanie danych osobowych, zasady
i czynnosci oraz obowigzki spoczywajgce na nich na mocy przepiséw krajowych oraz panistw
cztonkowskich Unii o ochronie danych osobowych, w zwigzku z czym:

1) do obowigzkéw nauczycieli nalezy przetwarzanie danych osobowych wytgcznie w zakresie
nadanych upowaznien zgodnie z decyzjg Dyrektora, a takze zabezpieczenie nosnikéw danych w
zgodnosci z dokumentacjg zabezpieczenia danych osobowych szkoty w formie zapiséw
elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnienia danych uprawnionym podmiotom i osobom w
granicach i przepisach prawa.

§21
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel, ktdremu dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy.

2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia,
proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia spotecznego.

3. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizujg poprzez:

1) opracowanie rocznego programu pracy wychowawczo — profilaktycznej, zgodnego
ze szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym, uwzgledniajgcego diagnoze
potrzeb i problemdéw uczniow;

2) wdrazanie programu, o ktérym mowa w pkt. 1 po uzgodnieniu z rodzicami uczniéw;

3) monitorowanie, analizowanie i formutowanie wnioskdw z prowadzonych dziatan;

4) wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, w tym koordynowanie dziatalnosci
wychowawczej w celu wdrazania catosciowego oddziatywania wychowawczego;

5) organizowanie pomocy i opieki indywidualnej uczniom zgodnie z rozpoznanymi potrzebami,
w tym dziatajac poprzez wolontariat;

6) podejmowanie dziatan na rzecz integracji zespotu klasowego ucznidw;

7) organizowanie uczestnictwa uczniow klasy w zyciu szkoty ze szczegéInym uwzglednieniem
samorzgdnosci wsrdd ucznidw;

8) wspodtdziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami zatrudnionymi
w szkole oraz innymi osobami i placowkami w celu uzyskiwania wszechstronnej pomocy dla
swoich wychowankéw oraz wsparcia dla ich rodzicéw;

9) wspdtpraca z rodzicami uczniéw, w tym z cztonkami rady oddziatowej na rzecz podnoszenia
jakosci pracy wychowawczej;

10) wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslonych
w § 11 statutu i odrebnych przepisach;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniéw okreslonych w §64 statutu;

12) wystepowanie z wnioskami o nagrodzenie i ukaranie ucznia, o ktérych mowa w §37 do § 41
statutu;

13) zapoznawanie ucznidw z zapisami Statutu Szkoty.

4. Dyrektor moze odwotac nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:

1) na uzasadniony wniosek wychowawcy wskazujgcy na przyczyny uniemozliwiajgce petnienie
tej funkcji;

2) zinicjatywy witasnej, w razie stwierdzenia w toku sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
uchybien w wykonywaniu funkgcji.
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5. Wychowawcy klas I-1ll, IV-V, VI-VIII, wspéttworzg zespoty wychowawcze wraz z dyrektorem,
pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami.

6. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie i analizowanie prowadzonych dziatarh wychowawczych;

2) formutowanie wnioskdw do pracy na nastepny okres;

3) doskonalenie prowadzonych diagnoz pedagogicznych;

4) podejmowanie dziatan w celu podnoszenia jakosci pracy wychowawczej, w tym w zakresie
doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli.

7.Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami, przewodniczacy
zespotu.

8.Dziatania, w tym zebrania zespotu, s3 dokumentowane w sposdb okreslony odrebnymi przepisami.

§22
1. W szkole tworzy sie zespoty nauczycieli:

1) zespdt wychowawczy, o ktéorym mowa w §21, ust. 5;

2) zespoty przedmiotowe i problemowe zgodnie z planem pracy szkoty na dany rok szkolny;

3) zespoty koordynujgce udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, o ktérych mowa
w §11, ust. 6 StatutuSzkoty;

4) dyrektor szkoty moze powotywacd inne zespoty nauczycieli,zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Pracg zespotéw kierujg powotani przez dyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami, przewodniczacy
zespotow.

3. Dziatania, w tym zebrania zespotéw, sg dokumentowane w sposdb okreslony odrebnymi
przepisami.

§23

1. Nauczyciele wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznidw,
a w szczegdblnosci:

1) odbywajg dyzury nauczycielskie przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami;

2) odprowadzajg uczniow klas | — llldo szafek po ostatniej godzinie lekcyjnej orazprzekazujg
uczniow zapisanych do swietlicy szkolnej;

3) wychowawcy klas I-Ill, sprawdzajg czy wszystkie dzieci zostaty odebrane zgodnie
z oSwiadczeniami rodzicéw;

4) ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zajec
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

5) sprawdzajg liste obecnosci ucznidw na prowadzonych zajeciach i potwierdzajg to
w dziennikach zaje¢;

6) organizujg zajecia poza terenem szkoty i wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami;
sktadajg odpowiednig dokumentacje do zatwierdzenia dyrektorowi;

7) ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas organizowanych wyjsé¢
i wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§24

1. Do zadan pracownikdw niebedacych nauczycielami zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach i zabezpieczenie uczniéw przed nimi zgodnie
z zasadami bhp;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem uczniéw;

3) udzielanie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegdlnych.

§25
1. Pracownikéw niebedgcych nauczycielami zatrudnia sie na stanowiskach:

1) stanowiskaniepedagogiczne: sekretarz szkoty, ksiegowa, specjalista ds. ptac, sprzataczka,
konserwator, wozna, wozny, pomoc kuchenna, stréz nocny;

2) specjalisci, np.: pedagog, logopeda, oligofrenopedagog, surdopedagog;

3) inne: pomoc nauczyciela.

2. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegdtowe czynnosci pracownikdéw o ktdrych mowa w ust. 1 okresla dyrektor zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Pracownicy w swojej pracy sg zobowigzani do przestrzegania przepisdw prawa, w tym w zakresie
przestrzegania przepiséw bhp, okreslonych odrebnymi przepisami.

5. Do obowigzkdw pracownikéw niebedgcych nauczycielami nalezy przetwarzanie danych
osobowych wytgcznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z dokumentacjg przetwarzania
i zabezpieczania danych osobowych.
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ROZDZIAL V

ORGANY SZKOtY

8§26
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad uczniowski.

2. Do wydawania aktéw prawa na podstawie upowaznien ustawowych na terenie szkoty uprawnione
sg organy:

1) Rada Pedagogiczna;
2) Dyrektor szkoty.

3. Aktami prawnymi w szkole s3:

1) Uchwaty organéw kolegialnych;
2) Zarzadzenia Dyrektora;
3) Akty administracyjne.

§27

1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi przepisami,
powierzono stanowisko dyrektora.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, zgodnie
z odrebnymi przepisami a w szczegdlnosci:
a) przekazuje pracownikom informacje o aktualnych przepisach prawa i problemach
oswiatowych oraz kontroluje przestrzeganie przepiséw prawa;
b) diagnozuje, monitoruje i ocenia dziatalno$¢ dydaktyczng wychowawczg i opiekuriczg
szkoty oraz inng jej dziatalnos¢ statutowg w catosci lub w wybranych obszarach;
c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz podejmowaniu nowatorskich rozwigzan metodycznych
i organizacyjnych;
d) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajgcych sie o awans zawodowy,
zgodnie z odrebnymi przepisami;
e) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;
f) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy oraz oceny dorobku
zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3) w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;
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4) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, kieruje pracami rady pedagogicznej
jako jej przewodniczacy;

5) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowg
i gospodarczg obstuge szkoty;

6) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

7) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziaftalno$¢ wychowawecza lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriiczej i innowacyjnej szkoty;

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci ustala ,Szkolny
zestaw programow nauczania”, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z innymi organami szkoty w zakresie
i formie okreslonej odrebnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego statutu.

5. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
2) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole oraz atmosfery
sprzyjajacej rozwojowi ucznidow i nauczycieli;
a) ustala po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, dtugosé przerw
miedzylekcyjnych oraz dtugosé przerwy umozliwiajacej uczniom spozycie positkow;
b) zapewnia uczniom w szkole miejsce pozostawienia podrecznikow i przyboréw szkolnych;
3) realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) wykonywanie zarzadzen i zalecert wydawanych przez organy nadzorujgce szkote;
5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
6) wiasciwe gospodarowanie mieniem szkoty;
7) przestrzeganie przepisdw o ochronie danych osobowych, w zwigzku z czym:
a) jako Administrator Danych Osobowych w procesach przetwarzania danych uwzglednia
charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia prawa lub wolnosci
0s6b fizycznych o réznym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia;
b) powotuje Inspektora Danych Osobowych, ktéry bezposrednio podlega Administratorowi
Danych Osobowych;
c) zatwierdza i wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie
odbywato sie zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a takze byto
poddawane systematycznym przeglagdom i aktualizacji,
d) ustala zasady przetwarzania danych osobowych osdb, ktérych dane dotycza,
w szczegdlnosci danych osobowych oséb korzystajgcych z pomocy poradni, rodzicéw oraz
pracownikéw i wspotpracownikdw Szkoty;
e) sprawuje nadzdr nad przestrzeganiem przepisdw o ochronie danych osobowych poprzez
Inspektora Ochrony Danych Osobowych stosujgcego obowigzujgce w tym zakresie przepisy.

6. Kompetencje Dyrektora okreslajg odrebne przepisy a w szczegdlnosci art. 68 ustawy prawo
osSwiatowe.
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§28

1. W roku szkolnym, w ktérym szkofa liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko
wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Powierzenia tych stanowisk oraz odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej, z zachowaniem procedur okreslonych odrebnymi
przepisami.

4. Wicedyrektor szkoty oraz nauczyciel petnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje na siebie czes¢
zadan dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2) przygotowuje projekty dokumentow programowo-organizacyjnych szkoty, zgodnie
z poleceniami dyrektora;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli przydzielonych specjalnosci i poziomoéw nauczania;

4) petnibiezgcy nadzoér nad szkotg wg ustalonego harmonogramu.

5. Szczegdtowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora i oséb zajmujacych inne
stanowiska kierownicze okresla dyrektor.

§29

1. Kolegialnym organem szkoty jest rada pedagogiczna, sktadajgca sie ze wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

2. Przedmiotem pracy rady pedagogicznej sg dziatania wynikajace z jej uprawnien i kompetencji
okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i wydawanych aktéw wykonawczych.

3. Rada pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:

1) uchwaty podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;
2) uchwaty podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody, wnioskowania,
ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami zwyktymi.

4. Rada pedagogiczna w ramach szczegétowych kompetencji, w szczegdlnosci:

1) zapoznaje sie projektami planéw pracy szkoty i innych dokumentéw programowych szkoty nie
pdzniej niz 7 dni przed procedowaniem;

2) w toku ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w pierwszej kolejnosci
bierze pod uwage zidentyfikowane potrzeby szkoty;

3) przed zajeciem stanowiska w danej sprawie rada pedagogiczna zapoznaje sie z opinig
nauczycieli, ktérych sprawa bezposrednio dotyczy;

4) realizuje szczegdtowe kompetencje dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w sposéb okreslony w Rozdziale VI statutu szkoty;

5) ocenia efekty wdrazania wnioskéw i postanowien rady i ich wptyw na podnoszenie jakosci
pracy szkoty.
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§30

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byé sprzeczny z przepisami
prawa i postanowieniami statutu szkoty.

2. Regulamin rady pedagogicznej okresla w szczegdlnosci:

1) sposdb i protokotowania zebran rady pedagogicznej;

2) tryb przyjmowania protokotéw;

3) strukture protokotu;

4) wzér uchwaty;

5) zadania przewodniczgcego rady; protokolanta i komisji wnioskowej;

6) sposob zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania;
7) strukture Rady Pedagogicznej;

8) organizacje pracy Rady Pedagogicznej;

9) kompetencje Rady Pedagogicznej;

10) zasady wspotpracy Rady Pedagogicznej z innymi organami szkoty.

8§31
1. Rada Rodzicdw stanowi reprezentacje ogétu rodzicow:

2. W skfad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu z zachowaniem zasady,
ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z postanowieniami niniejszego statutu i winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz rady rodzicow szkoty.

5. Kompetencje rady rodzicow okreslajg odrebne przepisy. Rada Rodzicéw w szczegdlnosci:

1) moze wystepowac do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, organu prowadzacego
lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program wychowawczo — profilaktyczny;

3) opiniuje projekt planu finansowego opracowany przez dyrektora szkoty;

4) wyraza opinie w sprawie nauczycieli ubiegajgcych sie o stopien awansu zawodowego przed
dokonaniem przez dyrektora oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

5) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajeé edukacyjnych,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

7) w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala wzor jednolitego stroju szkolnego.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych Zrédet. Zasady gromadzenia i wydatkowania srodkéw
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.
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§32
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzagdem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidéw.

4. Regulamin samorzadu, o ktérym mowa w ust.3 nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

5. Samorzad moze przedstawiad radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy ogtoszen;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej, proekologicznej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad moze wydawac opinie o pracy nauczyciela, w trakcie
dokonywania oceny tej pracy przez dyrektora.

7. Samorzad moze posiadac wlasne fundusze, ktérych dysponentami sg: rada samorzadu i rady
klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzadu.

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

9. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, do zadan ktérej nalezy,
w szczegoblnosci:

1) propagowanie wolontariatu i popularyzacja bezinteresownych postaw;

2) gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia;

3) wspotdziatanie z opiekunem samorzadu oraz innymi nauczycielami w procesie planowania,
prowadzenia i oceniania podejmowanych dziatan.

10. W sktad rady wolontariatu wchodzg wybrani uczniowie z klas 4 — 8.

11. Dyrektor szkoty i nauczyciele, w szczegdlnos$ci wychowawcy klas umozliwiajg uczniom udziat
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym.

12. Udziat ucznidw w dziatalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicéw ucznia i opieki nauczyciela.

§32
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1.Warunki wspétdziatania organdw szkoty oraz sposéb rozwigzywania miedzy nimi sporéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Organy szkoty planujg swoja dziatalnos¢ na dany rok szkolny i informuja sie nawzajem

o planach dziatania, nie pdzniej niz do 10 pazdziernika, na spotkaniu zorganizowanym przez
Dyrektora szkoty.

Kazdy organ szkoty, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie

w dziatania, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organéw.

Organy szkoty, za posrednictwem przewodniczacych organdéw, mogg zapraszac na swoje
planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Przewodniczacy organdw informujg sie nawzajem, w formie pisemnej, o projektach zmian

i zmianach w uchwalonych regulaminach ich dziatania.

Uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych sg
podawane do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnej w formie elektronicznej na strone
internetowg szkoty, w formie pisemnej do wgladu w bibliotece szkolnej i sekretariacie szkoty.
Podsumowanie pracy organdw szkoty odbywa sie na ostatnim zebraniu Rady Pedagogicznej
w danym roku szkolnym.

Spory miedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng rozwigzuje sie w trakcie zebran Rady
Pedagogicznej zwotywanych z inicjatywy Dyrektora lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

W przypadku nierozstrzygniecia sporu Dyrektor zwotuje zebranie Rady Pedagogicznej

z udziatem przedstawicieli organu prowadzacego i organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny w celu rozwigzania sporu.

W przypadku sporu miedzy innymi organami niz wymienione w pkt. 7, do rozwigzania sporu
powotuje sie zespot w sktadzie:

a) przewodniczacy organow szkoty;

b) po dwdch przedstawicieli kazdego z organdw, wytonionych przez uprawniony organ.

10) Czas pracy zespotu nie moze przekroczy¢ 14 dni roboczych.
11) W przypadku nierozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech

kolejnych zebran, zespdt podejmuje decyzje w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.

12) Zebranie zespotu jest prawomocne, o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych

cztonkow.

13) Cztonkowie zespotu na pierwszym zebraniu wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego

prowadzacego zebrania i protokolanta. Funkcji tych nie moga petni¢ przewodniczacy
organow.

14) Wyniki pracy komisji ( caty czas byto stowo zespdt) sg jawne dla wszystkich organéw szkoty.
15) Spory wewnetrzne miedzy cztonkami organéw szkoty w sposdb polubowny zatatwiajg

przewodniczacy organow.
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ROZDZIAL VI
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

NAGRODY | KARY

§34

1. Prawa ucznia wynikajg z przepiséw prawa polskiego oraz obowigzujacych miedzynarodowych
aktéw prawnych.

2. Uczen ma prawo do zdobywania dogtebnej i rzetelnej wiedzy, wszechstronnego rozwijania swoich
umiejetnosci i zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji i godnosci ludzkie;j.

3. Uczen ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki zgodnie z odrebnymi przepisami
oraz do:

1) informacji, czyli do:

a) otrzymywania informacji z réznych zrédet wyrazajacych rézne koncepcje filozoficzne i rézny
Swiatopoglad, stosownych do jego wieku i zdolnosci percepcji;

b) otrzymywania informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach,
zwtaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty, ocenach, skutkach decyzji jego dotyczacych, karach
i nagrodach;

c) znajomosci programdéw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form sprawdzania jego
osiggnieé oraz ich oceniania, jawnosci ocen;

d) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;

e) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujgcych korzystanie z nich oraz dostepnosci
wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw;

2) nauki, czyli do:
a) pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

b) nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci, talentow, zdolnosci
umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do praw cztowieka, szacunku do rodzicéw, Ojczyzny,
tozsamosci narodowej, kulturowej i jezyka;

c) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie;

3) swobody/wolnosci wypowiedszi, czyli do:

a) mozliwosci wypowiadania sie zgodnie z wtasnym Swiatopoglagdem;

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;

c) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie zwtaszcza w sytuacji
konfliktu;

4) wolnosci mysli, sumienia i wyznania, czyli do:

a) do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu;
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b) do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etnicznej;
5) wolnosci od ponizajgcego traktowania, co oznacza:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej i psychicznej;

b) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania presji
psychicznej;

c) poszanowania dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

7) korzystania z pomocy szkoty w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i w innych wypadkach
losowych;

8) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu z dyrektorem;

9) organizowania zycia szkolnego i pozaszkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

10) czasu wolnego —ilo$¢ zadawanej pracy domowej powinna uwzglednia¢ prawo ucznia do
wypoczynku;

11) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;

12) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w szkole oraz w poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sSrodkéw dydaktycznych, sprzetu, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec szkolnych i pozalekcyjnych;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowa, wolontariatu, zrzeszania sie w
organizacjach dziatajgcych w Szkole.

4. Uprawnienia uczniowskie wynikajgce z prawa oswiatowego:

1) Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w §87.

2) Uczen moze zdawac egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w §86.

3) Uczen ma prawo do ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych
zgodnie z §76 Statutu, po ztozeniu przez rodzicow stosownego podania do dyrektora szkoty.

4) Uczen moze zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen na zasadach
okreslonych w §88.

5. Uprawnienia ucznia wynikajgce z wewnatrzszkolnych regulaminéw, uméw i zarzagdzen dyrektora
dotyczace:

1) samorzadnosci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:
a) opiniowania projektu oceny zachowania swoich kolegéw;
b) wytonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli kierujgcych
spotecznoscig uczniowska i dziatajgcych w ich interesie;
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¢) uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i merytorycznej w pracy samorzgdu
uczniowskiego, szczegdlnie w zakresie przestrzegania zasad demokracji w szkole
i organizacji wolontariatu;

d) zgtaszania swoich probleméw pedagogowi szkolnemu i wychowawcy klasy;

e) udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej klasie wedtug projektu
zaakceptowanego przez wychowawce;

2) przygotowania i przebiegu zajec lekcyjnych — uczern ma prawo do:

a) znajomosci celdw i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji;

b) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci z opanowaniem tresci;

¢) odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjnej;

d) ferii szkolnych bez zadawanych prac.

§35
1. Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:

a) uczen ma prawo o poproszenie wychowawcy o negocjacje z nauczycielem w jego imieniu;
b) uczen ma prawo o poproszenie pedagoga szkolnego o negocjacje z nauczycielem w jego imieniu;
c) uczenijego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela lub rady pedagogicznej
do dyrektora szkoty, ktéry zobowigzany jest w ciggu 7 dni rozpatrzy¢ odwotanie i o swojej decyzji
powiadomic pisemnie ucznia i jego rodzicdw chyba, ze przepisy stanowig inaczej;
d) uczenijego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji dyrektora do organu nadzorujgcego
szkote; w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi przystuguje im prawo zwrdcenia sie
o pomoc do Rzecznika Praw Dziecka;
e) uczenijego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary, wedtug zasad okreslonych
w §42 statutu.

2. Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw, co oznacza ze:

1) uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku naruszenia w ich ocenie
praw i dobra dziecka przez nauczyciela w pierwszej kolejnosci do Pedagoga szkolnego lub Rzecznika
Praw Ucznia, zwanego dalej Rzecznikiem;

2) skarga, o ktérej mowa w pkt. 1, winna by¢ przedstawiona w formie pisemnej lub ustnej
do protokotu i zawierac opis sytuacji oraz zarzuty dotyczgce sprawy;

3) Pedagog szkolny wraz z Rzecznikiem podejmujg rozmowy miedzy stronami, analizujg wydarzenie,
zapoznajg sie ze stanowiskiem swiadkdéw oraz przygotowujg dokumentacje w ciggu 5 dni roboczych
od powziecia informacji;

4) Pedagog szkolny po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego informuje o sprawie
dyrektora Szkoty i przekazuje stosowng dokumentacje;

5) dyrektor Szkoty po powzieciu informacji dokonuje analizy dokumentacji i powiadamia o decyz;ji
ucznia i jego rodzicow;

6) w przypadku gdy w ocenie dyrektora Szkoty wystgpito naruszenie praw i dobra ucznia lub
przypuszczenie naruszenia tych praw, dyrektor Szkoty zawiadamia o popetnieniu czynu rzecznika
dyscyplinarnego w ciggu 3 dni roboczych od dnia powziecia wiadomosci o popetnieniu czynu;
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7) w przypadku braku satysfakcji uczen lub jego rodzice majg prawo do dalszego postepowania,

zgodnie z innymi przepisami”;

8) dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania skargi bezposrednio do dyrektora Szkoty, ktéry w ciggu 3 dni
roboczych od powziecia informacji, przeprowadza postepowanie wyjasniajgce z udziatem pedagoga
szkolnego i Rzecznika Praw Ucznia;

9) w przypadku gdy w ocenie dyrektora Szkoty wystgpito naruszenie praw i dobra dziecka
lub przypuszczenie naruszenia tych praw, dyrektor szkoty zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§36

1. Uczniowie majg obowigzek:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

przestrzegania postanowien statutu, zarzadzen dyrektora, uchwat rady pedagogicznej

i regulamindw szkolnych;

wiasciwego zachowania sie podczas zajec lekcyjnych, w szczegélnosci:

a) punktualne i systematyczne przychodzenie na wszystkie zajecia;

b) rozpoczynanie i konczenie zaje¢ w ustalonym porzadku;

c) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek;

d) okazywanie szacunku nauczycielom i innym uczniom;

e) prowadzenie zeszytdw przedmiotowych w obowigzujgcy sposdb;

f) umozliwianie sobie i innym uczniom petnego uczestnictwa w zajeciach;

codziennego noszenia obowigzkowego stroju szkolnego, w tym galowego na wszystkie

uroczystosci szkolne;

przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do innych uczniéw, nauczycieli oraz

pracownikdéw szkoty;

godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci w szkole w okreslony nizej sposdb:

a) usprawiedliwienie zawiera wskazanie przyczyny nieobecnosci, ma forme wiadomosci
przestanej z konta rodzica lub innej uprawnionej osoby przez dziennik elektroniczny
lub pisemng, podpisang przez rodzica w lub inng uprawniong osobe;

b) usprawiedliwienie przekazuje sie wychowawcy klasy, nie pdézniej niz do 7 dni roboczych
po powrocie z nieobecnosci;

c) usprawiedliwienia niespetniajgce warunkow, o ktérych mowa w pkt. 7 lit. a,b, nie bedg
uwzgledniane;

d) wychowawca klasy ma prawo nie uzna¢ usprawiedliwienia, ktérego tres¢ jest sprzeczna
ze stwierdzonym stanem faktycznym;

przestrzegania nizej okreslonych warunkdw korzystania z telefonéw komdrkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych; urzadzenia te muszg by¢ wytgczone;

b) w wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzystaé z telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego, tylko za zgodg nauczyciels;

c) uzywanie urzadzen nie moze naruszac zadnych przepiséw prawa, o czym w szczegoélnosci
informujg wychowawcy;

przestrzegania zasad zwalniania z zaje¢ edukacyjnych:
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a) zwolnienie ma forme wiadomosci przestanej z konta rodzica lub innej uprawnionej osoby
przez dziennik elektroniczny lub pisemng i zawiera wskazanie przyczyny zwolnienia;
b) zwolnienie pisemne jest podpisane przez rodzica lub uprawniong osobe;
c) zwolnienie przekazuje sie wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci,
nauczycielowi prowadzgcemu zajecia, po ktérych uczen jest zwolniony;
10) dbania o mienie szkoty;
11) poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z tradycja
i ceremoniatem szkoty;
12) okazywania szacunku obecnym oraz bytym nauczycielom i pracownikom szkoty;
13) dbania o miejsca pamieci narodowe]j powierzone opiece szkoty;
14) dbanie o otoczenie szkoty i najblizszej okolicy.

§37
Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;

2) prace na rzecz szkoty, innych ucznidw;

3) wzorowg postawe;

4) wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce.

§38
Ustala sie nastepujace formy nagréd:

1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniow;

2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniéw;

4) pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow
5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

6) list pochwalny do ucznia i jego rodzicow;

7) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe;

8) nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicéw.

§39
1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:

1) wychowawcy klasy;

2) zespotu wychowawczego;
3) Samorzadu Uczniowskiego;
4) Rady Rodzicéw

z zastrzezeniem §38 pkt. 1,2,8.

2. Nagrody w formie okreslonej w§38 pkt. 4,5,6 przyznaje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.
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3. Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej doOrganu Prowadzgcego.

4. Nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicow przyznawane sg przez rade rodzicéw
na wniosek rady pedagogicznej. Zasady przyznawania tych nagréd okresla regulamin rady rodzicéw.

5. Uczen i jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty
w formie pisemnej, zawierajacej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia poinformowania
0 przyznanej nagrodzie.

6. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma i informuje, w formie
pisemnej rodzicOw ucznia o zajetym stanowisku.

7. W przypadku nie zadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje
odwotanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

§40

1. Wobec uczniéw tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia statutu szkoty
stosuje sie kary, ktore nie mogg naruszac ich nietykalnosci i godnosci osobiste;j.

2. Nauczyciel moze stosowaé wobec ucznia jedynie kary wymienione w§41.

§41
1. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:

1) stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:
a) wrozmowie indywidualnej z uczniem poza klasg;
b) na forum klasy;
2) wpis do dziennika elektronicznego;
3) pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicdw ucznia przez nauczyciela;
4) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);
5) bezposredni nadzor pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w uzgodnionej
z rodzicami formie;
6) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoty;
7) nagana dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicéw;
8) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajgcego bezpieczenstwu uczniéw lub pracownikéw
szkoty braku oczekiwanych efektéw pracy wychowawczej, szkota zawiadamia instytucje
(sad, prokuratura);
9) przedstawienie problemu na zebraniu rady pedagogicznej, ktéra podejmuje postanowienie
0 zastosowaniu kary:
a) przeniesieniu ucznia do innej klasy (okresowym lub statym);
b) wystgpieniu do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Mozliwe kary dodatkowe, udzielane tgcznie z karami ujetymi w ust. 1 to:

1) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonanie dodatkowych czynnosci na rzecz spotecznosci
szkolnej;
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2) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, o ile nie uniemozliwi to realizacji podstaw
programowych;

3) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

4) odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty.

3. Nauczyciel o karach wymienionych w ust. 1 pkt. 8-9 oraz ust. 2 powiadamia rodzicéw ucznia.

4. Decyzje o orzeczeniu kary w trybie, o ktérym mowa wust. 2 podejmuje dyrektor szkoty
i przekazuje jg uczniowi oraz jego rodzicom najpdzniej w ciggu 7 dni od zebrania rady pedagogiczne;j.

5. Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystapié o przeniesienie ucznia do innej
szkoty do kuratora oswiaty za popetnienie czyndw karalnych lub chuliganskich zachowan
w przypadkach:

1) jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia;
2) jesliistnieje przekonanie, ze zmiana Srodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.

6. W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastgpi¢ tagcznie
lub/i z pominieciem wymienionej w ust. 1 gradacji. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor
po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ucznia.

8§42
1. Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od kazdej kary.
2. Odwotanie od kary sktada sie w formie pisemnej:

1) Od kar udzielonych przez nauczyciela odwotanie nalezy ztozy¢ do wychowawcy.

2) Wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania problemu w ciggu 3 dni.

3) lJezeli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma prawo odwotac sie
do pedagoga szkolnego.

4) Uczniowi przystuguje odwotanie w ciggu 3 dni od niesatysfakcjonujgcego dziatania
wychowawcy i pedagoga do dyrektora szkoty.

5) Dyrektor rozpoznaje odwotanie i wydaje decyzje w ciggu 3 dni.

6) Od kar udzielonych przez wychowawce odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora, ktéry
podejmuje decyzje.

7) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i podjecia decyzji w ciggu 3 dni.

3. Istnieje mozliwo$¢ odwotania sie od kary, o ktérej mowa w§41, ust. 2 do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w ciggu 5 dni od zastosowania kary. Dyrektor zobowigzany jest do rozpatrzenia odwotania
w ciggu 7 dni w formie pisemne;.

4. W przypadku nie zadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty, uczniowi i jego rodzicom przystuguje
odwotanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkots.
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ROZDZIAL VII

RODZICE UCZNIOW

§43

1. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

wystepowania do organéw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéw w kazdej sprawie
dotyczacej dziecka;

zapoznania sie ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;

uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach;

uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wtasnych w danej sytuacji szkolnej;

uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;

uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami;

prawo korzystania z dziennika elektronicznego zgodnie z odrebnym regulaminem.

2. Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)

4)

opiniowanie programéw wychowawczych klasy;

udziat w zebraniach rodzicédw i spotkaniach indywidualnych;

wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego procesu
dydaktycznego i wychowawczego;

wyrazanie opinii o pracy szkoty oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie, w szczegélnosci
przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow, o ktérej mowa w § 31.

§ 44

1. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$é za wychowanie i rozwéj swojego dziecka, realizowany zgodnie
z wtasnymi przekonaniami.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)

3)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i usprawiedliwianie jego
osSci w sposéb okreslony w statucie szkoty;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.

4.Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych faktach
mogacych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno — wychowaweczy oraz o aktualnym stanie zdrowia
dziecka.

5. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy wobec
dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen praw dziecka,
szkota musi zwrdci¢ sie do organdw wtadzy publicznej o ochrone dziecka, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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§ 45

1. Organy szkoty podejmuja dziatania w celu aktywnego wiaczania rodzicow w dziatalnos¢ na rzecz
i dla dobra szkoty.

2.Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz i dla dobra ucznidw, klasy i szkoty sg nagradzani listami
gratulacyjnymi.
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ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

§ 46

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Szczegdtowa organizacja roku szkolnego umieszczona jest w rocznym planie pracy szkoty wraz
z terminami trwania pierwszego i drugiego potrocza, na ktdre podzielony jest rok szkolny.

§47

1. Szczegbtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz z zastrzezeniem obowigzujgcych przepiséw, ustala tygodniowy
rozktad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ wychowania przedszkolnego.

§48
1.Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, a formg pracy zajecia edukacyjne.
2. W szkole organizowane s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w trakcie ktérych odbywa sie realizacja podstaw
programowych ksztatcenia ogdlnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne wigczone do szkolnego planu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3) inne zajecia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrebnych przepisow.

3. Wymiar godzin i zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 okreslajg odrebne przepisy.

4. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym z uczniami catej klasy, lub
z grupami uczniow.

5. Podziat uczniéw na grupy regulujg odrebne przepisy.

§49

1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
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pomieszczen do nauki z wyposazeniem (sal lekcyjnych);

biblioteki;

Swietlicy;

gabinetu profilaktyki zdrowotnej, spetniajgcego wymaganie okreslone odrebnymi przepisami;
sali gimnastycznej oraz zespotu urzadzen rekreacyjnych i sportowych;

pomieszczen sanitarno — higienicznych.

§50

1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka stanowi integralng czes¢ szkoty.

3. Zadaniem biblioteki jest:

1)
2)
3)
4)

5)

wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej ucznidw;

rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw, wyrabianie nawyku czytania

i uczenia sieg;

przygotowanie ucznidéw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw do poszukiwania,
porzadkowania informacji z réznych zrddet;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

4. Bezposredni nadzér nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

§51

1. Biblioteka gromadzi i udostepnia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;

lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace;

wydawnictwa informacyjne, dostepng literature popularno - naukows i encyklopedyczng;
podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;
wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;
beletrystyczng literature dzieciecg i mtodziezowsg;

wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne;
inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.

2. Biblioteka dazy, w miare mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania nowoczesnego
warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umozliwiajgcego realizacje zadan okreslonych w § 50 ust.

3. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w okre$lone dni tygodnia, zgodnie z odrebnym
harmonogramem.

4. Szczegotowe zasady pracy biblioteki okresla obowigzujgcy regulamin zatwierdzony
przez dyrektora.

5. Wszystkie wypozyczane ksigzki i materiaty powinny by¢ zwrdcone przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
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§52
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych, o systemie osSwiaty;

2) tworzenia warunkdéw do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno - komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sieg;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowsa i spoteczna
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidow
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem przepiséw

2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:

1) prawidtowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie
biblioteki;

2) wprowadzenie ksigzek na stan majgtkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu;

3) organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;

4) stan powierzonego mu mienia, w tym szczegdlnie ksiegozbioru;

5) podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych potrzeb szkoty
i czytelnikow;

6) tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrdod ucznidw i nauczycieli.

§53

1. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami
i osrodkami informacyjnymi.

2. We wspdtpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbiér w celu wspomagania
i unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.

3. Rodzice ucznidw majg prawo korzystania ze zbioréw biblioteki na zasadach okreslonych
w regulaminie, o ktérym mowa w § 51 ust.4.

4. Wspétpraca z innymi bibliotekami oraz osrodkami informacyjnymi obejmuje organizowanie lekcji
bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiane materiatéw i informacji.

§54
1. Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoty.

2. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicéw oraz innych ofiarodawcéw, zgodnie
z odrebnymi przepisami.
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§55

1. Dla uczniéw, ktérzy poza godzinami zaje¢ lekcyjnych, za zgoda rodzicéw, przebywajg w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicdw lub inne wazne okoliczno$ci, szkota prowadzi $wietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i edukacyjne dzieci,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne w szczegdlnosci:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania;
2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Cele i zadania swietlicy to:

1) organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w godzinach wolnych
od zaje¢ dydaktycznych;

2) organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki wtasnej uczniow pod opieka nauczycieli
Swietlicy;

3) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwdéj zainteresowan artystycznych, technicznych,
sportowych i innych u dzieci;

4) wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawykow
kulturalnej rozrywki i zabawy;

5) rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;

6) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo, sprawiedliwos¢,
prawdomoéwnos¢, odpowiedzialnosé;

7) wyrabianie nawykéw kulturalnego zachowania.

4. Pracg $wietlicy kieruje kierownik swietlicy. Jezeli liczba uczniéw korzystajgcych ze Swietlicy jest
zbyt mata, by zgodnie z odrebnymi przepisami utworzone zostato stanowisko kierownika swietlicy,
praca Swietlicy kieruje wicedyrektor.

5. Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo — opiekuriczej szkoty.

6. Przyjecia do swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw , karta zgtoszenia”,
ktorej wzér corocznie opracowuje kierownik swietlicy.

7. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie przekracza 25.

8.Dziatalnos¢ swietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicéw i innych
ofiarodawcéw na fundusz Rady Rodzicéw, zgromadzone fundusze przeznacza sie wytgcznie na zakup
materiatéw do zaje¢ w zakresie dziatalnosci swietlicy.

9. Czas pracy Swietlicy oraz szczegdtowe zasady dziatalnosci zawarte s3 w corocznie opracowywanym
planie pracy swietlicy, zatwierdzanym dyrektora.

10. Praca Swietlicy jest dokumentowana zgodnie z odrebnymi przepisami.

§56

1. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczeristwa i higieny obowigzujgcych
w placodwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli wewnetrznej
i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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1a. Dla zwiekszenia bezpieczenstwa w szkole dziata monitoring wewnetrzny i zewnetrzny. Zasady
monitoringu okresla odrebny regulamin.

2. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec.
W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:

1) niezwtocznie wyprowadza ucznidw z miejsca, w ktérym powstato (stwierdzono) zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetenciji, albo niezwtocznie zgtasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty.

3.Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zajeé przed usunieciem zagrozenia.
Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody elektryczne,
ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

4. Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajacy zasady bezpiecznego korzystania
z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidéw; kontroluje przestrzeganie
zasad regulaminu.

5. W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych prowadzone sg
zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnosé sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, dba
o prawidtowgq organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniow.

6. Nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych
uczniow. Podczas éwiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela.

Pod nieobecnosé nauczyciela uczniowie nie mogg przebywac na terenie obiektdw sportowych, nie
wolno tez wydawac uczniom sprzetu sportowego.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznac sie z informacja
dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

8. W szkole jest obowigzek rejestrowania wyjs¢ grupowych uczniéw, ktdre nie sg wycieczkami.
1) Rejestr wyjs¢ grupowych prowadzi dyrektor lub upowazniona przez niego osoba.

2) Rejestr zawiera informacje okreslone odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci podpisy opiekunéw
kazdego wyjscia i podpis dyrektora.

§57

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidéw przed przystgpieniem

do zajec i oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym. W razie stwierdzenia wyjscia
ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawcg, nauczyciel prowadzacy zajecia jest obowigzany
bezzwtocznie zawiadomic¢ o tym wychowawce klasy oraz rodzicéw ucznia.

2. Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w okresie od 10 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakorczenia zaje¢, z wyjgtkiem:

1) dzieci uczeszczajgcych na swietlice, ktore od chwili zgtoszenia sie do Swietlicy, do momentu
zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow lub odebrania dziecka ze swietlicy przez
rodzica lub pisemnie przez niego upowazniong osobe, znajdujg sie pod opiekg nauczycieli
Swietlicy;
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2) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, o ktérych mowa
w§ 42 ust. 2 pkt 3, ktérzy pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny
ich rozpoczecia do chwili ich zakonczenia;

3. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczeristwo uczniéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i dodatkowe za uczniéw biorgcych udziat
w tych zajeciach w okresie trwania zaje¢;

2) nauczyciele petnigcy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w godzinach
od 7.45 do ostatniej lekcji danego dnia, za uczniéw przebywajacych na przerwach poza
salami lekcyjnymi;

3) nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich rozpoczeciem,
o ile zajecia odbywajg sie po zakonczeniu planowych dyzuréw nauczycieli;

4) nauczyciele Swietlicy i biblioteki za dzieci przebywajgce pod ich opieka.

4. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci, nauczyciel
prowadzacy zajecia, po ktdrych uczen jest zwolniony, moze:

1) na prosbe rodzicow, wyrazong na piSmie lub przestang w formie wiadomosci przez dziennik
elektroniczny z konta rodzica lub innej osoby upowaznionej, zawierajacg wskazanie przyczyny
zwolnienia, zwolnié ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze:

a) uczen klasy | do ukonczenia 7 roku zycia moze opuscic szkote jedynie w obecnosci rodzica
lub innej osoby dorostej przez niego upowaznionej,

b) uczniowie klas II-VIIl mogg opuscic szkote samodzielnieod tej chwili odpowiedzialnosé¢
za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) zwolni¢ z zajeé ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi;
w takim wypadku:

a) nalezy bezzwtocznie zawiadomic rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postepowac
zgodnie z jego wskazéwkami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosta przez niego
upowazniona.

5. Nauczyciele prowadzacy:

1) zajecia obowigzkowe, ktére sg ostatnimi dla danej klasy w danym dniu;
2) zajecia nieobowigzkowe lub pozalekcyjne

odprowadzajg uczniow klas | — Il do szafek lub przekazujg ucznidow zapisanych do swietlicy szkolne;j.

6. Podczas przerw organizowane sg dyzury nauczycielskie na korytarzach, holach, boisku szkolnym,
wybiegu, stotdwce wedtug opracowanego harmonogramu.

7. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone dyzury oraz
rzetelnego petnienia przydzielonych dyzuréw. Dyzurujgcy nauczyciele powinni przede wszystkim
zapobiegaé niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw. Za nauczycieli nieobecnych w szkole
dyrekcja wyznacza zastepstwa na dyzurach.

8. Zasady petnienia dyzuréw okresla odrebny regulamin.

9. Uczen klasy | - V, ktoéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe
ma obowigzek zgtosié sie w tym czasie pod opieke nauczycieli $wietlicy lub biblioteki szkolnej.
Niedopuszczalne jest, aby uczen klasy | - V przebywat na terenie szkoty bez dozoru oséb dorostych.

36



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia, ktory bierze udziat w odptatnych
zajeciach, o ktérych mowa w§14 ust. 4oraz ucznidw i inne osoby przebywajace na terenie szkoty
i boiska szkolnego bez opieki nauczyciela.

11. Zapewnienie bezpieczeristwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest odrebnymi przepisami.

12. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy.

13. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

14. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty majg obowigzek monitorowania
wejscia oraz wyjscia z budynku szkoty.

15. Szczegdtowe zasady bezpieczeristwa okreslajg regulaminy:

1) wycieczek szkolnych;

2) imprez szkolnych;

3) dyzuréw nauczycieli;

4) sSwietlicy

5) biblioteki

6) pracowni

7) placu zabaw

8) obiektow sportowych

9) regulamin monitoringu

10) oraz inne wprowadzone przez rade pedagogiczna.

16. Regulaminy po zasiegnieciu opinii organdéw szkoty w drodze zarzadzenia ustala dyrektor.

§58

1. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej réwno z dzwonkiem oznajmujacym
poczatek zajeé. Uczniowie czekajg na zajecia przed salg lekcyjng lub w miejscu do tego wyznaczonym.
W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg sie w sposéb spokojny i zdyscyplinowany.

2. Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

1) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne;

2) powtérzyt materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat omawiany materiat,
wykonat prace domowag zadang przez nauczyciela.

3. W razie niedopetnienia obowigzkéw okreslonych w ust. 2 uczen zgtasza nieprzygotowanie
nauczycielowi bezposrednio przed lekcjg, podaje réwniez przyczyne nieprzygotowania.

4. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie wspdtpracowac
w ich realizacji z innymi uczniami.

5. Obowigzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej ustalonych
terminach.

37



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

6. Zachowanie ucznia podczas zajeé szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o kulture jezyka.
Wypowiadanie wtasnych pogladdw i stuchanie wypowiedzi innych odbywad sie winno z nalezytg
kulturg i szacunkiem.

7. Uczen ma obowigzek rzetelnie i terminowo przekazywac wszelkie informacje kierowane
przez szkote do rodzicow.

8. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczace funkcjonowania ucznia
w szkole powinny mieé forme pisemng lub wiadomosci wystanej przez dziennik elektroniczny z konta
rodzica lub innej osoby uprawnionej.

9. Wychowawca gromadzi informacje o uczniu w formie pisemnej w teczce wychowawcy lub w
postaci zapisdw w dzienniku elektronicznym.

§59

1. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez ucznidw i pracownikdw szkoty
alkoholu, narkotykéw i innych uzywek oraz palenia papierosow.

2. W szkole nie wolno miec broni oraz narzedzi i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu innych.

3.Szkota ponosi odpowiedzialnos¢ za zdarzenia i skutki wynikte z nieprzestrzegania zakazéw
okreslonych w ust. 1 i 2 wytacznie na podstawie odrebnych przepiséw.

4. W przypadku umysinego lub nieumyslnego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujgcym sie na terenie szkoty) uczen
obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dazy¢ do porozumienia i zado$éuczynienia.

§60

1. W uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest nieodptatne skorzystanie przez ucznia i pracownika
szkoty ze stuzbowego telefonu w sekretariacie szkoty.

2. Telefony komdrkowe, urzagdzenia elektroniczne i inne wartosciowe przedmioty uczen moze
przynosi¢ do szkoty wytgcznie na wtasng odpowiedzialnosé.

3. Szkota ponosi odpowiedzialnos¢ jedynie za przedmioty wartosciowe pozostawione do depozytu
w sekretariacie szkoty. Pozostawione w depozycie urzadzenia elektroniczne i telefony komdrkowe
muszg by¢ wytgczone i podpisane.

§61

Przestrzeganie zasad zachowania okreslonych w §58 jest brane pod uwage przy ustalaniu ocen
zachowania i udzielaniu kar, o ktérych mowa w niniejszym statucie.
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ROZDZIAL IX

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE.

§62
1. Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej i roczne;j.

2. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie na tydzien przed planowanym zakornczeniem pierwszego
potrocza.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na dwa tygodnie przed planowanym zakonczeniem roku
szkolnego.

§63

1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W przypadku braku
mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia oceny dyrektor powotuje
komisje w sktadzie: wychowaweca klasy i inny nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale.

2. W klasach | - lll za uprawnionego nauczyciela ocene klasyfikacyjng wystawia inny, wskazany
przez dyrektora szkoty nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej oraz pedagog szkolny.

§64
W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicéw:

1. na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych
i sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidow oraz o harmonogramie zebran i spotkan
zaplanowanych na caty rok;
2. o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
i koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji;
3. warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne;
4. nakazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

§65

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

§66

1. W klasach | - lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone jest
przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikéw jego sprawdziandw, prac pisemnych
oraz innych wytwordéw w obszarach:
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1. czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);
2. pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spéjnosc
logiczna wypowiedzi pisemnych;
3. wypowiedzi stowne (poprawnos¢ gramatyczna, spéjnosé, logicznosé, rozumienie polecen);
4. obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i problemdéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

5. wiedza o Swiecie (znajomos¢ pojec i proceséw przyrodniczych, srodowiskowych, spotecznych,
obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);
6. dziatalnos$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);
7. rozwdj ruchowy;
8. korzystanie z komputera;
9. jezyk obcy.
2. Ocenianie biezgce w klasach | — Il okresla poziom i postep w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej i realizowanym
programie nauczania.

3. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane sg prace
pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany i inne formy prac pisemnych.

4. Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela i stopnie wedtug skali
z §70 ust. 1, odnoszace sie do osiggniec i postepow dziecka, jego pracy i wysitku.

5. Na sprawdzianie pisemnym umieszczone sg informacje pomagajgce uczniowi w uczeniu sie
przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak poprawic.

§67

1. W klasach | — lll Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

2. Wzdr oceny opisowej za pierwsze potrocze okresla rokrocznie zespoét nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznac rodzicdw na pierwszym spotkaniu w danym roku
szkolnym.

3. Srédroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Ill uwzglednia poziom

i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

4. Wymagania edukacyjne dla uczniéw klas I-1ll z poszczegdlnych edukacji opracowujg prowadzacy
dane zajecia edukacyjne.

§68

Najpdzniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca powiadamia rodzicéw uczniéw o przewidywanej ocenie opisowej.
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§69

W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej rodzice majg
prawo ubiegad sie o zmiane oceny sktadajac do dyrektora szkoty pisemny wniosek zawierajacy
uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i wychowawca
zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicdw ucznia.

§70

1. Poczawszy od klasy IV Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1. stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry —5
stopien dobry —4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

o s wnN

2. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w §70
ust. 1 pkt. 1-5.

3. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene ustalong w stopniu o ktérym mowa w §70
ust. 1 pkt. 6.

4. Oceny biezace ustala sie wedtug skali opisanej w §70 ust. 1, z tym ze przewiduje sie ,+” lub ,-".
Nauczyciele zaznaczajg nieprzygotowanie ucznidw do lekcji przy pomocy znaku ,,np”, nieobecnos¢
przy pomocy znaku ,nb”, a brak zadania ,bz".

5. Ocenom czgstkowym przyporzadkowuje sie nastepujgce wagi:

Forma aktywnosci Waga
sprawdzian 3
kartkéwka, odpowiedz 5
ustna

pozostate formy 1

aktywnosci

6. Podczas obliczania $redniej wazonej bierze sie pod uwage wszystkie oceny ucznia, takze te
poprawione.

7. Podczas obliczania $redniej wazonej ocenom obdarzonym znakiem ,,+” przypisuje sie wartosé
powiekszong o 0,5 natomiast ocenom ze znakiem ,,-” przypisuje sie warto$é¢ pomniejszong o0 0,2.

8. Przy wystawianiu oceny Srédrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage $rednig wazong ocen
czastkowych, uwzglednia takze zaangazowanie i wysitek ucznia.
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8§71
1. Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawianie ocen ze sprawdzianow.

2. Sprawdziany mozna poprawic¢ w ciggu dwdch tygodni od wystawienia oceny i poinformowania
o niej ucznia. Do dziennika wpisuje sie oceny z obu prac.

3. W przypadku nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek napisania go w ciggu 2 tygodni
od momentu powrotu do szkoty. Nie zgtoszenie sie w ciggu dwdch tygodni w celu napisania
sprawdzianu powoduje, ze nauczyciel ma prawo da¢ uczniowi do napisania sprawdzian na pierwszych
zajeciach danego przedmiotu, na ktérych uczen jest obecny.

4. Oceny uzyskane z innych form oceniania uczen moze poprawié za zgodg nauczyciela danego
przedmiotu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

§72

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniania uczniowi lub jego rodzicom
na zasadach okreslonych w §89 i §90 statutu szkoty.

§73
1. Formy oceniania obowigzujgce w szkole to:

1. sprawdzian (praca klasowa) — przez sprawdzian (prace klasowg) nalezy rozumiec¢ pisemng
forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgcg co najmniej jedng godzine lekcyjna.
W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdzianow
zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem;

w danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian;

2. krétkie prace pisemne — przez krétka prace pisemng nalezy rozumieé pisemng forme
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci co najwyzej z pieciu ostatnich tematdéw lekcyjnych,
trwajaca nie dtuzej niz 15 minut; zgtoszenie nieprzygotowania przed rozpoczeciem lekcji
zwalnia z pisania krétkiej pracy pisemnej z wyjatkiem prac zapowiedzianych;

3. odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujgce zakres materiatu nawigzujacy
do tematyki z poprzednich trzech lekgcji;

4. praca na lekcji to aktywno$¢ ucznia na zajeciach np.: éwiczenia pisemne, udziat w dyskusjach
dotyczacych tematéw lekc;ji;

5. praca w grupie to umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w dyskusji,
tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole, dbatos¢ o koricowe efekty
pracy zespotu.

2. Stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajgce ze specyfiki przedmiotéw, o czym
informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

3. Ocena roczna oprdcz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia oraz
wysitek, jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

4. Przy ustalaniu oceny z a fizycznego, techniki, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
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sie z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
i kultury fizycznej.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, 2 i 3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania dokonanego w szkole
zgodnie z odrebnym przepisami.

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

7. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé, zrealizowanie
danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczeséniejszym etapie edukacyjnym na nastepujgcych
zasadach:

1) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia éwiczen wskazujacej, jakich ¢wiczen
fizycznych uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres.

3) Uczen zwolniony z wykonywania ¢wiczen fizycznych zobowigzany jest do obecnosci
na lekcji, chyba ze lekarz w zwolnieniu wyraZnie napisat, ze nie moze przebywac
na sali gimnastycznej. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

4) Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych, wydanej przez lekarza.

5) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania
fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku na wniosek rodzica
uczen nie uczeszcza na zajecia wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie
jest z nich oceniany.

6) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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7) Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

8) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, z ktérego wynika zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

9) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo
"zwolniona".

§74

1. W klasach IV — VIIl obowigzujg nastepujgce ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

1) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

4)

5)

6)

a)

b)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami

W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

i innych, kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu regionalnym albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne osiggniecia;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okres$lonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym podstawowe wymagania
zawarte w programie;

poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie konieczne od dalszego ksztatcenia;

ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;
wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

2. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow
i ich rodzicdw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw. Rodzice potwierdzajg
przyjecie tej informacji podpisem.

8§75

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

8§76

1. Najpdzniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidw i ich rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, z wyjatkiem zagrozenia oceng niedostateczng i naganng oceng zachowania, o czym
wychowawcy informujg na miesigc przed ustalaniem ocen.

2. Uczen lub rodzic nie pdézniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o przewidywanej
ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie, kierowany do dyrektora szkoty, wniosek o podwyzszenie
przewidywanej oceny wraz z uzasadnieniem.

3. Uczen ma prawo ubiegac sie o ocene wyzszg niz przewidywana, jezeli napisat wszystkie
sprawdziany z danych zaje¢ edukacyjnych, jakie byty przeprowadzone w danym roku szkolnym.

4. Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona
wytacznie na podstawie wyniku sprawdzianu kontrolnego.

5. Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na sprawdzian kontrolny,
wyznaczajac termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemng, za wyjatkiem ust. 6 i ust. 7.

6. Sprawdzian kontrolny z jezykéw obcych ma forme pisemng i ustna.

7. Sprawdzian kontrolny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian kontrolny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzony
sprawdzian kontrolny zawiera ustalong ocene wraz z uzasadnieniem. Do sprawdzianu kontrolnego, o
ktéorym mowa w ust. 6 dotacza sie krétkg informacje o pytaniach zadanych uczniowi i jego
odpowiedziach ustnych. Ze sprawdzianu kontrolnego, o ktdrym mowa w ust. 7 sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegdlnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia oraz
uzyskang ocene. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzianem kontrolnym jest do wglgdu uczniow i
rodzicow w sposéb okreslony w statucie w §89.

9. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w dniu sprawdzianu kontrolnego dyrektor moze
wyznaczy¢ dodatkowy termin. Nie moze to by¢ pdiniej niz na jeden dzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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10. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu kontrolnego.

11. Sprawdzian kontrolny sprawdza opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego przewidzianych na dany rok szkolny na zajeciach
edukacyjnych z danego przedmiotu.

8§77

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania sie o roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

§78

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli i uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm etycznych a w
szczegoblnosci:

1) wywigzywania sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywania szacunku innym osobom.

§79

1. Punktowy System Oceniania Zachowania w klasach | = Il jest jednym z kryteridw decydujgcym o
ocenie zachowania.

2. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw/prawnych
opiekunéw o zasadach wystawiania ocen z zachowania.

3. Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku Il pétrocza otrzymuje kredyt 100 punktdow, ktory
jest r6wnowartoscig oceny dobrej. W ciggu potrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszyé, co
odpowiadac bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.

4. Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia ilos¢
punktow.

5. Zyskanie lub utrate punktéw odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym, zapisujac kategorie i
przydzielong liczbe punktow.

6. Uczent ma prawo do upomnienia sie o wpis punktdw dodatnich wynikajgcych z regulaminu.

7. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpiséw w dzienniku
elektronicznym.
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8. Kazde podtrocze konczy sie przeliczeniem uzyskanych punktéw dodatnich i ujemnych. Na podstawie
takiego podsumowania tworzy sie ocene opisowg. Bazg do tworzonego opisu jest ocena wynikajaca z
przyjetej ponizej skali:

Zachowanie

Poétrocze |

Poétrocze Il

Wzorowe

200 i wiecej

(nie wiecej niz 20 pkt ujemnych)

400 i wiecej

(nie wiecej niz 40 pkt ujemnych)

Bardzo dobre

199 -150

(nie wiecej niz 40 pkt ujemnych)

399 -300

(nie wiecej niz 80 pkt ujemnych)

149 - 100 299200
pobre (nie wiecej niz 60 pkt ujemnych) fjr;;em\t/ltgf:; niz 120 pkt
Poprawne 99 -60 199 -120
Nieodpowiednie 59-11 119-21
naganne 10 i mniej 20 mniej

9. Ostateczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajgc réwniez opinie
pozostatych nauczycieli uczgcych ucznia, opinie klasy oraz samoocene ucznia.

10. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

11. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania wychowawca powiadamia rodzicow
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

12. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznajga, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, zgodnie z §88.

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

14. Nauczyciel wpisuje punkty ujemne po dwdch upomnieniach stownych.

15. Razace zachowania ucznidw bedg skutkowaty natychmiastowym wezwaniem rodzicéw do szkoty,
bez wzgledu na liczbe zgromadzonych punktow.

16. Jesli w trakcie pdtrocza uczen zgromadzi punkty ujemne otrzymuje:
a) Za 30 pkt ujemnych — wezwanie rodzica do szkoty;
b) Za 40 pkt ujemnych — rozmowa z pedagogiem szkolnym;

c) Za 50 pkt ujemnych — nagana dyrektora szkoty.
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17. W sytuacjach nieujetych w systemie punktowym, decyzje o ilosci przyznanych punktéw

podejmuje wychowawca klasy i ujmuje to w kategorii inne pozytywne/ negatywne.

18. Zmiany kryteridw punktowania zachowania sg mozliwe w sytuacjach nadzwyczajnych. Dokonuje
ich zespdt wychowawcédw na koniec pierwszego lub drugiego pétrocza.

TABELA PUNKTOW DODATNICH

Lp.

Zachowanie pozytywne
ucznia

Liczba

punktow

Obszar

Czestotliwosc
wpisow

Odpowiedzialny
za wpis

Frekwencja (100%)

2

za miesigc

wychowawca

Punktualnosé.

2

za miesigc

wychowawca

Systematyczne
przygotowanie do zajec
(uczen odrabia zadania
domowe,

przynosi potrzebne
przybory)

do5

za miesigc

wychowawca

Dyscyplina (uczen wykonuje
polecenia nauczyciela,
przestrzega regulaminéw)

do5

za miesigc

wychowawca

Praca na lekcji (uczen
pracuje w ciszy i skupieniu)

do5

za miesigc

wychowawca

Odpowiedni strdj (uczen
nosi mundurek i zmienne
obuwie)

za miesigc

wychowawca

Aktywna praca na lekcji
(uczen aktywnie uczestniczy
w zajeciach, zgtasza swoje
pomysty, dzieli sie swojg
wiedzg, z zaangazowaniem
realizuje zadania).

do5

za tydzien

wychowawca

Porzadek w miejscu pracy
(uczen utrzymuje porzadek
podczas pracy, nauki,
zabawy w klasie)

za miesigc

wychowawca

Aktywny udziat w
imprezach klasowych i
szkolnych (akademie, apele,
przedstawienia).
Przygotowanie dekoracji,

do5

kazdorazowo

wychowawca
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rekwizytow.

Aktywny udziat w
dziataniach na rzecz
Srodowiska (udziat w

jednorazowo organizatorz
10. akcjach charytatywnych, Do 10 ) B g" y
. przy akcji akgji
festynach, kiermaszach,
przynoszenie daréw w
ramach zbiorek)
Udziat w zbidrce surowcow
wtérnych:
a. Makulatura (10 nie wiecej niz
11 kg) 15 pkt organizatorzy
' 5 zbiorki
b. Baterie (10 szt.) w potrocze
1
c. Nakretki (0,5
kg) 5
Udziat w zawodach c
sportowych.
Zajecie: organcllz,at(/)r
12. . 15 kazdorazowo za\{vo ow
| miejsca opiekun
. 10 zawodnikéw
Il miejsca
. 5
Il miejsca
Udziat w konkursach
. 5
szkolnych, gminnych.
Zajecie:
13. .. 15 kazdorazowo opiekun konkursu
I miejsca
- 10
Il miejsca
. 5
Il miejsca
Udziat w konkursach 10
rejonowych, powiatowych .
Zajecie:
14. . 20 kazdorazowo opiekun konkursu
I miejsca
- 15
Il miejsca
. 10
Il miejsca
Reprezentowanie szkoty
15. 10 kazdorazowo kazdy nauczyciel

podczas uroczystosci,
imprez organizowanych na
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terenie gminy

(dozynki, jasetka,
koledowanie itp.)

kazdorazowo
Wzorowe wypetnianie o]
16. L, vp . 3 P ) wychowawca
obowigzkéw dyzurnego. skonczonym
dyzurze
Wzorowe petnienie funkcji
17. w klasie (przewodniczacy, 3 za potrocze wychowawca
zastepca, skarbnik).
Dbatos$¢ o estetyke
otoczenia (prace
18. (p . 3 kazdorazowo kazdy nauczyciel
porzadkowe, dekoracyjne w
klasie, na terenie szkoty)
Wzorowe zachowanie
podczas imprez i 5 za potrocze wychowawca
uroczystosci szkolnych.
Zgodny z regulaminem strgj ,
. . 3 za potrocze wychowawca
i wyglad (stréj galowy).
Znajomos¢ hymnu
19. panstwowego 5 jednorazowo wychowawca
i hymnu szkoty.
Dbatos¢ o kulture stowa
uzywanie zwrotow
20. (uzy L. . 5 za potrocze wychowawca
grzecznosciowych, unikanie
wulgaryzmow)
Przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa ustalonych
21. p, . . y do 10 za potrocze wychowawca
wspolnie z nauczycielem
i kolegami w klasie.
Przestrzeganie zasad
22. bezpieczenstwa w szkole i 5 za potrocze wychowawca
poza nig.
Przestrzeganie zasad
23. . : L 5 za potrocze wychowawca
higieny osobistej.
Reagowanie na
24, niebezpieczne zachowania 2 kazdorazowo wychowawca
innych osdb.
Udzielanie pomocy osobom
25. P y do5 kazdorazowo kazdy nauczyciel

potrzebujgcym i stabszym.

50




Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

Pomoc w nauce.

26.

Rozwigzywanie konfliktow i
sytuacji trudnych bez
stosowania przemocy.

kazdorazowo

kazdy nauczyciel

27.

Wiasciwe zachowanie
podczas wycieczek
klasowych, wyjs¢,
spaceréw.

Przestrzeganie regulaminu
wycieczki.

do5

Kazdorazowo
po wycieczce

wychowawca

28.

Dbatos¢ o mienie szkoty,
innych uczniéw oraz
wtasne.

za potrocze

wychowawca

29.

Uczciwe postepowanie
podczas zawodow, gier
zespotowych, zabawy.
Przestrzeganie zasad gry,
ustalonych regut.

Do 5

kazdorazowo

kazdy nauczyciel

30.

Zyczliwe, grzeczne
zwracanie sie do
rowiesnikow, innych
uczniéw, nauczycieli i
pracownikéw szkoty.

Do 5

za potrocze

wychowawca

31.

Okazywanie szacunku
kolegom, nauczycielom,
pracownikom szkoty

i innym osobom w kazdej
sytuacji.

Do 5

za potrocze

wychowawca

32.

Postawa akceptacji,
tolerancji wobec pogladow i
odmiennosci innych osdb.

Do 5

za potrocze

wychowawca

33.

Inne pozytywne zachowania
godne pochwaty i
nasladowania — wedtug
oceny nauczyciela.

do 20

A,B,C,D,

EI FIGI

kazdorazowo

nauczyciel

34.

Premia za brak punktéw
ujemnych.

10

za potrocze

wychowawca

35.

Premia za zwrot
podrecznikow w stanie
bardzo dobrym.

do 10

za rok

nauczyciel
bibliotekarz
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TABELA PUNKTOW UJEMNYCH
Liczba Czestotliwos¢ | Odpowiedzialn
Lp. | Zachowania negatywne ucznia 3 Obszar e ) P ] ¥
punktow wpisow za wpis
Zachowania negatywne podczas
lekcji
Uczen:
2
a) zaktdca prace na zajeciach
innym uczniom (nie pracuje w
ciszy, rozmawia); 3
b) tamie zasady obowigzujgce w
klasie (kontrakt); 3
c) hatasuje;
3
d) nie wykonuje polecen
2

nauczyciela; . . .
A,B,F kazdorazowo kazdy nauczyciel

e) nie wykonuje zadan, éwiczen,

nie pracuje na lekcji; 2
f) przerywa wypowiedzi innych; 3
g) husta sie na krzesle; 3
h) biega po klasie; 2
i) nie dba o porzadek; 5

j) nie dba o bezpieczefAstwo swoje | 2
i innych;

k) nie wykonuje obowigzkéw
dyzurnego;

Zachowania negatywne podczas

przerwy:

Uczen: 3

a) biega po korytarzu; 3

b) biega po schodach; 3

¢) hatasuje (piszczy, krzyczy, : B,E kazdorazowo kazdy nauczyciel
gwizdze);

d) nie dba o bezpieczenstwo swoje
i innych (popycha, podktada
nogi, nie ustepuje )

pierwszenstwa nadchodzacej
osobie);

52




Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

e) nie dba o porzadek na korytarzu | 5
i w toaletach.

f) zaczepia innych uczniéw,

prowokuje do bodjek, sprzeczek, >

dokucza; 5
g) jest agresywny, bije innych

uczniow;
h) nie reaguje na polecenia lub

prosby nauczyciela/ pracownika

szkoty;
Stosunek do obowigzkéw
szkolnych: 1
a) Spodinienia; )
b) Nieusprawiedliwione

nieobecnosci;

1

c) Brak przygotowania do zajec
(brak podrecznikéw, zeszytéw, A kazdorazowo kazdy nauczyciel
przyboréw szkolnych);

1
d) Brak zadania domowego;
e) Uchylanie sie od noszenia
. . 2
obowigzujgcego stroju (brak
mundurka lub stroju galowego);
f) Brak zmiennego obuwia; 1

Samowolne opuszczenie sali
| lekcyjnej lub samowolne wyjscie z do 50 AE kazdorazowo kazdy nauczyciel
budynku szkoty.

Wulgarne wyrazanie sie. 5-50 D,E,F kazdorazowo kazdy nauczyciel

Zachowanie niekulturalne i
lekcewazace w stosunku do 10 G kazdorazowo kazdy nauczyciel
dorostych w szkole i poza nia.

Niewtasciwe zachowanie:

a) naapelach, akademiach,

uroczystosciach; 5
C/F kazdorazowo kazdy nauczyciel
b) w czasie wycieczek, wyjsé, 5
spacerow;
P 5

c) w stotéwce, w Swietlicy;
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Agresja stowna wobec nauczyciela,

) do 50 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
pracownika szkoty.
Agresja stowna wobec innych
| 8 J Y do 50 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
uczniéw.
Agresja fizyczna wobec nauczyciela ) . .
. do 150 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
lub pracownika szkoty.
Agresja fizyczna wobec innych
uczniéw:
5-10
a) dokuczanie,
10-50
b) bicie sie,
) ¢ 50-250
c) pobicie z uszkodzeniem ciata, 10-250 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
d) nieumyslne uszkodzenie ciata,
50-200
e) wymuszanie,
50-200
f) zastraszanie i wykorzystywanie
stabszych.
Poszanowanie mienia osobistego i
spotecznego:
a) Niszczenie pomocy naukowo —
.. 20-150
dydaktycznych, dekoracji,
sprzetu szkolnego;
b) Celowe niszczenie mienia B,F kazdorazowo | kazdy nauczyciel
osobistego innych uczniéw;
20-150
c¢) Udowodniona kradziez,
do 50
d) Niszczenie przyrody;
5-50
e) Nieposzanowanie mienia
. . - do 50
osobistego innych osdb;
Ktamstwa, oszustwa. 5-30 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
Zachowania zagrazajace zyciu i
\,N ' zagrazajace Zyclul do 150 E kazdorazowo kazdy nauczyciel
zdrowiu.
Uzywanie telefonéw komdrkowych,
tabletow, i t . . .
avle OV\{ mnego. Sprzetu . 20 A kazdorazowo kazdy nauczyciel
elektronicznego itp. podczas lekcji,
zajeé, przerw.
Korzystanie z réznego rodzaju
do 20 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel

gtosnikow i innych urzadzen
umozliwiajgcych odtwarzanie
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muzyki na terenie szkoty.

Przynoszenie i wykorzystywanie na

terenie szkoty niebezpiecznych do 50 E kazdorazowo kazdy nauczyciel
narzedzi.

Nagana wychowawcy 50 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
Nagana dyrektora. 100 A-G kazdorazowo dyrektor

Inne uzasadnione a
niesklasyfikowane wyzej zachowania | 1-10 A-G kazdorazowo kazdy nauczyciel
negatywne w zaleznosci od wagi.

W klasach I - Il oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniajg stopien spetniania
kryteriéw okreslonych w § 78.

§80

1. Punktowy System Oceniania Zachowania w klasach IV-VIII jest jednym z kryteriéw decydujgcym o
ocenie z zachowania.

2. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicoéw/opiekunéw
prawnych zasadach wystawiania ocen z zachowania.

3. Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku Il pétrocza otrzymuje kredyt 100 punktow, ktéry
jest rGwnowartoscig oceny dobrej. W ciggu pétrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszyé, co
odpowiadac bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.

4. Obowigzujgce oceny to zachowanie: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie i
naganne.

5. Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia ilos¢
punktow.

6. Zwiekszenie lub utrate punktéw odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym, zapisujac kategorie i
przydzielong liczbe punktéw.

7. Uczent ma prawo do upomnienia sie o wpis punktéw dodatnich wynikajacych z regulaminu.

8. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpiséw w dzienniku
elektronicznym.

9. Wychowawca moze dokonaé wpisu na uzasadniony wniosek zespotu klasowego.

10. Kazde pétrocze konczy sie przeliczeniem zdobytych punktéw na ocene wedtug nastepujacej skali:

Zachowanie Pétrocze | Pétrocze I

wzorowe 200 i wiecej 400 i wiecej

i nie wiecej niz 20 pkt. uyjemnych | = .
i nie wiecej niz 40 pkt. ujemnych
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bardzo dobre 150 - 199 300-399

i nie wiecej niz 40 pkt. ujemnych | inie wiecej niz 80 pkt. ujemnych

dobre 100 - 149 200-300

i nie wiecej niz 60 pkt. ujemnych | i nie wiecej niz 120 pkt. ujemnych

poprawne 60-99 120-199
nieodpowiednie | 10-59 20-119
naganne mniej niz 10 mniej niz 20

11. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania wychowawca powiadamia rodzicow
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

12. Uczen, ktdry ztamat prawo tzn. popetnit czyn karalny niezaleznie od punktacji otrzymuje ocene
naganna.

13. Nagana wychowawcy zostaje udzielona uczniowi za razgce przewinienia, w szczegélnosci:

a) za niewtasciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela, innego pracownika szkoty, rodzica lub
kolegi dotyczgce uzywania wulgaryzmodw, stdw uwtaczajgcych godnosci osobistej, obrazliwych gestéw
lub rekoczyndw,

b) za nieprzestrzeganie zakazu farbowania wtoséw,
c) za odmowe oddania telefonu,
d) razace naruszenie regulaminu szkoty.

14. Nagana Dyrektora zostaje udzielona na wniosek wychowawcy w przypadku braku poprawy po
udzielonej naganie wychowawcy lub w przypadku drastycznego ztamania przez ucznia ustalonych i
obowigzujgcych w szkole norm. W przypadku ucznia, ktéry otrzymat nagane wychowawcy klasy lub
nagane dyrektora decyzje o jego uczestnictwie w wycieczkach, dyskotekach itp. podejmuje
wychowawca.

15. Jezeli uczniowi zostanie udzielona nagana wychowawcy klasy, uczen ten nie moze otrzymacé
wyzszej oceny niz ocena poprawna za okres, w ktérym tej nagany udzielono.

16. Jezeli uczniowi udzielono nagany dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy, Rady Pedagogicznej
lub przez samego dyrektora szkoty (wczesniej dyrektor moze konsultowac sie z Radg Pedagogiczng),
to nadanie tej nagany jest réwnoznaczne z otrzymaniem przez ucznia oceny nagannej zachowania za
okres, w ktérym tej nagany udzielono.

17. Informacja o udzieleniu nagany wychowawcy zostaje przekazana rodzicom (prawnym
opiekunom) w formie pisemnej i zachowana w dokumentacji wychowawcy.

18. Przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca po konsultacji z
dyrektorem szkoty i pedagogiem moze podjgc decyzje o anulowaniu skutkdw nagany dyrektora lub
wychowawcy badZz o podwyzszeniu oceny zachowania.
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19. W szczegdlnych sytuacjach wychowawca moze obnizy¢ uczniowi ocene zachowania i jest
zobowigzany powiadomié¢ o tym dyrektora szkoty, ktéry zwotuje nadzwyczajng konferencje
klasyfikacyjna.

20. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca, po konsultacji z osobg, ktéra wpisata
punkty karne i Dyrektorem szkoty, ma prawo do uchylenia lub zmiany dokonanego wczesniej zapisu.

21. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

22. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, zgodnie z §88.

23. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii ucznia ocenianego oraz
zespotu klasowego.

TABELA PUNKTOW DODATNICH

L.p | Zachowanie pozytywne Liczba Czestotliwos¢ Obszar Kto wstawia
punktow wg.
Roz.MEN
1. Wywigzywanie sie z obowigzkéw 5 za potrocze A wychowawca
ucznia.
2. Wysoka kultura osobista - stowa, 5 za potrocze D/F/G wychowawca
gesty wobec pracownikow szkoty i
rowiesnikow, brak wulgaryzmoéw.
3. Przestrzeganie zasad 5 za potrocze E wychowawca
bezpieczenstwa i prawidtowe
reagowanie na przejawy
zagrozenia. Przeciwstawianie sie
agresji.
4, Dbatos¢ o wtasne zdrowie 5 za potrocze E wychowawca
(niestosowanie uzywek, brak
uzaleznienia od gier
komputerowych - tez na
telefonie).
5. Postepy w zachowaniu ucznia i 5 za potrocze B wychowawca

jego wysitek w pracy nad soba.
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Reprezentowanie szkoty: kazdorazowo B/C opiekun

‘ konkursu
udziat w konkursach oraz

zawodach sportowych:

- szkolnych,

10
- gminnych,

15
- rejonowych, powiatowych,

s 20
-wojewddzkich,

, . 25
-ogoblnopolskich,

miedzynarodowych,
zajecie miejsca: 5

-1,2,3 miejsce i wyrdznienie w

konkursach szkolnych,
10

-1,2,3 miejsce i wyrdznienie w
konkursach gminnych,

-1,2,3 miejsce i wyrdznienie w 15

konkursach rejonowych,

powiatowych,
20

-1,2,3 miejsce i wyrdznienie w
konkursach wojewddzkich i
ogélnopolskich, 25

- 1,2,3 miejsce i wyrdznienie w

konkursach miedzynarodowych,
20
-zakwalifikowanie sie do

przedmiotowego konkursu 40
wojewoddzkiego, 30

-tytut laureata,

-tytut finalisty.

Reprezentowanie szkoty podczas 10 kazdorazowo B/C kazdy
uroczystosci i imprez nauczyciel
pozaszkolnych.

Rozwijanie wtasnych 10 za potrocze B/F kazdy
zainteresowan w szkole (co nauczyciel
najmniej 80% obecnosci).

Rozwijanie wiasnych 10 za potrocze B/F wychowawca
zainteresowan poza szkotg (udziat
w zajeciach nalezy
udokumentowac).
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Wolontariat.
10. | Praca narzecz klasy: B/C wychowawca
e praca w samorzadzie 5 za potrocze
klasowym, )
5 kazdorazowo
e wspotorganizowanie 5 kazdorazowo
imprez klasowych,
e prace porzgdkowe,
dekoracyjne, itp.
11. | Prace na rzecz szkoty: B/C opiekun
. ) samorzadu,
e praca w Samorzadzie 10 za potrocze
! wychowawca
Szkolnym, 5 kazdorazowo
. kazdorazowo
e organizacja imprez 5 Kasdorazowo
szkolnych,
e przygotowanie dekoracji, >
rekwizytow,
e czynny udziat w apelach,
itp.
12. | Aktywny udziat w akcjach do 10 jednorazowo B/C organizatorzy
charytatywnych, przyniesienie przy akcji akgji
daréw w ramach zbidrek.
13. | Zbidrka surowcéw wtérnych - 5 nie wiecej niz B/C organizatorzy
makulatura - 10 kg. 15 pkt. zbidrki
w potroczu
14. | Zbidérka surowcéw wtérnych - 1 nie wiecej niz B/C organizatorzy
baterie - 10 szt. 15 pkt. zbidrki
w potroczu
15. | Zbidérka surowcéw wtérnych - 5 nie wiecej niz B/C organizatorzy
nakretki 0,5 kg (0,5kg = 200 szt.). 15 pkt. zbidrki
w potroczu
16. | Premia za brak punktow 10 za potrocze A-G wychowawca
ujemnych.
17. | Inne niesklasyfikowane wyzej 1-10 kazdorazowo A-G kazdy
zachowania w zaleznosci od wagi. nauczyciel
18. | Premia za zwrot podrecznikéw w 10 za rok A/B nauczyciel
stanie bardzo dobrym. bibliotekarz
19. | Wykonywanie pomocy do 20 kazdorazowo B kazdy
naukowych. nauczyciel
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20. | Prace porzadkowe, pomoc do 20 kazdorazowo kazdy
nauczycielowi. nauczyciel

21. | Pomoc w nauce uczniom stabszym. | do 10 kazdorazowo kazdy

nauczyciel

TABELA PUNKTOW UJEMNYCH

L.p | Zachowania negatywne Liczba Czestotliwos¢ | Obszar | Kto wstawia

punktow wg.
Roz.
MEN

1. Spdznianie sie na lekcje. 3 kazdorazowo | A wychowawca

2. Nieusprawiedliwione nieobecnosci 5 za kazdg A wychowawca
w szkole. godzine

3. Przeszkadzanie podczas lekgc;ji : 1-5 kazdorazowo F kazdy
gtosne rozmowy, chodzenie po nauczyciel
klasie, sSpiewanie, zaczepianie
kolegdw, zucie gumy, jedzenie,
lezenie na fawce, hustanie sie na
krzedle, zaktadanie kaptura na gtowe
itp.

4, Nieprzestrzeganie zasad zachowania | 2-5 kazdorazowo E kazdy
podczas przerw: bieganie, nauczyciel
krzyczenie, nieuzasadnione
przebywanie w toalecie, itp.

5. Niestosowanie sie do polecen 10 kazdorazowo | G kazdy
nauczyciela lub pracownika szkoty. nauczyciel

6. Niewywigzywanie sie z 5 kazdorazowo | A kazdy
powierzonych zadan, innych niz nauczyciel
praca domowa, np. brak podpisu
pod adnotacjg dla rodzica,
nieoddanie w terminie
sprawdzianu/kartkéwki
(przekazanego czasowo uczniowi po
wystawieniu oceny do domu), itp.

7. Samowolne opuszczenie budynku 50 kazdorazowo | A kazdy
szkoty podczas przerw lub nauczyciel
samowolne opuszczenie zajec
szkolnych (ucieczka).

8. Posiadanie i stosowanie srodkéw 50 - 250 kazdorazowo E kazdy
odurzajgcych, palenie papierosow, e- nauczyciel
papieroséw, picie alkoholu, a takze
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zachecanie lub przymuszanie do tego
innych uczniéw.

9. Woulgarne wyrazanie sie. 5-50 kazdorazowo | D/E/F kazdy
nauczyciel
10. | Zachowania niekulturalne i 10 kazdorazowo G kazdy
lekcewazace w stosu do dorostych w nauczyciel
szkole lub poza nig.
11. | Niewtasciwe zachowanie kazdorazowo F kazdy
. nauczyciel
- na apelach, akademiach, 5
- W czasie wyjs¢ poza szkote i 5
wycieczek,
y 5
- w stotdwce szkolnej, w swietlicy
itp.
12. | Agresja stowna wobec nauczyciela, do 50 kazdorazowo | A-G kazdy
pracownika szkoty. nauczyciel
13. | Agresja stowna wobec kolegi, do 50 kazdorazowo | A-G kazdy
kolezanki. nauczyciel
14. | Agresja fizyczna wobec nauczyciela do 150 kazdorazowo | A-G kazdy
lub pracownika szkoty. nauczyciel
15. | Agresja fizyczna wobec kolegéw kazdorazowo | A-G kazdy
i kolezanek: nauczyciel
5-10
a) dokuczanie,
10-50
b) bicie sie,
) ¢ 50 - 250
c) pobicie z uszkodzeniem ciata,
10-250
d) nieumysine uszkodzenie ciata,
50 -200
e) wymuszanie,
50 - 200
f) zastraszanie i wykorzystywanie
stabszych.
16. | Poszanowanie mienia osobistego kazdorazowo B/F kazdy
i spotecznego: nauczyciel
P g 20 - 150 y
a) niszczenie pomocy naukowo-
. 20 - 150
dydaktycznych, dekoracji i sprzetu
szkolnego,
b) celowe niszczenie mienia do 50
osobistego kolegdw i kolezanek,
5-50

¢) udowodniona kradziez,
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d) niszczenie przyrody, do 150
e) fatszowanie dokumentéw, do 50
f) nieposzanowanie mienia

osobistego drugiego cztowieka.

17. | Zachowania zagrazajgce zyciu i do 150 kazdorazowo E wychowawca
zdrowiu. pedagog

18. | Niezgodny z regulaminem strdj i 5 kazdorazowo | A/B kazdy
wyglad (np. brak stroju galowego, nauczyciel
makijaz, farbowane wtosy,
malowane paznokcie, niestosowny
ubidr, itp.).

19. | Niekorzystanie z szafek, brak obuwia | 5 kazdorazowo | A kazdy
zmiennego. nauczyciel

20. | Uzywanie telefonéw komdrkowych, | 20 kazdorazowo | A kazdy
tabletéw, innego sprzetu nauczyciel
elektronicznego itp. podczas lekcji,
zajec i przerw.

21. | Umieszczanie cudzych zdjed i filméw | 50 kazdorazowo F/G kazdy
w Internecie oraz obrazliwych nauczyciel
komentarzy na portalach
spotecznosciowych.

22. | Wykonywanie zdjec i nagrywanie 50 kazdorazowo F/G kazdy
filmow z udziatem innych bez nauczyciel
wyrazniej zgody na te czynnosé.

23. | Inne uzasadnione a 1-10 kazdorazowo | A-G kazdy
niesklasyfikowane wyzej zachowania nauczyciel
w zaleznosci od wagi.

24. | Nagana wychowawcy. 50 kazdorazowo | A-G wychowawca

25. | Nagana dyrektora. 100 kazdorazowo | A-G dyrektor

26. | Nieprzygotowanie do lekcji (brak 2 kazdorazowo | A-G kazdy
stroju na w-f, brak podrecznika, nauczyciel
zeszytu, przyborow szkolnych).

27. | Niewywigzywanie sie z obowigzkéow | 2 kazdorazowo | A-G kazdy
dyzurnego. nauczyciel

28. | Niszczenie i przetrzymywanie ksigzek | 5 kazdorazowo | A-G nauczyciel
z biblioteki. bibliotekarz

29. | Ktamstwa, oszustwa. 5-30 kazdorazowo A-G kazdy

nauczyciel
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30. | Nieuporzadkowanie swojego miejsca | 3 kazdorazowo | A-G kazdy
pracy. nauczyciel
31. | Nieprzyzwoite zachowania o 5-150 kazdorazowo | A-G kazdy
charakterze seksualnym. nauczyciel
32. | Cyberprzemoc. do 150 kazdorazowo | A-G kazdy
nauczyciel
33. | Korzystanie z wszelkiego rodzaju do 20 kazdorazowo | A-G kazdy
gtodnikdéw i innych urzadzen nauczyciel
umozliwiajgcych odtwarzanie muzyki
na terenie szkoty.

§81

Informacje o zachowaniu ucznia umieszczane sg w dzienniku elektronicznym.

§82

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie.

§83

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§84

1. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po analizie uzyskanych przez ucznia
punktow z zachowania, moze przy tym uwzglednié opinie nauczycieli uczagcych w danym oddziale,
innych nauczycieli szkoty, innych pracownikéw szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. uchylony

3. Zasieganie opinii zespotu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze dyskusji

na zajeciachz wychowawcgy, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym.
W przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu zasieganie opinii winno odby¢ sie

w innym terminie zaproponowanym przez wychowawce a odbycie rozmowy zanotowane jest

w dokumentacji wychowawcy.

4. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczagcych w tej klasie.

§85
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1. Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
informujg ucznidw i ich rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania.

2. Uczen lub rodzic nie pdézniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o przewidywanej
ocenie zachowania mogg ztozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o podwyzszenie
przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o jakg ocene uczen sie
ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

3. uchylony

4. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie w zespole
nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie ucznia
w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.

5. Zespot nauczycieli o ktdrym mowa w ust. 4 analizuje réwniez zgodnos$¢ ustalenia przewidywanej
oceny z obowigzujgcym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

6. Z posiedzenia zespotu nauczycieli sporzadzany jest protokét zawierajgcy w szczegdlnosci date
posiedzenia, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji i ustalenia.

7. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy i informuje o niej
ucznia i jego rodzicéw.

§86

1. Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktory przeprowadzona jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

4. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.
Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

5. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Dla ucznia, o ktédrym mowa w ust. 4 nie przeprowadza sie egzaminéw klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 2, 3i 5, przeprowadza komisja, w ktérej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w ust. 4 przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

11. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 oraz jego rodzicami liczbe
zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpié¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego
dnia.

12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
ucznia.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajacy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

16. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 15, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem, ze:

1) ocena niedostateczna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w §87;

2) jezeli ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostata wystawiona niezgodnie z
przepisami prawa odnosnie trybu jej wystawiania, moze by¢ zmieniona w wyniku sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w §88.

§87
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1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjna z jednego albo dwdch obowigzkowych zajec edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, zawierajacy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem, ze jezeli ocena uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata wystawiona
niezgodnie z przepisami prawa odnosnie trybu jej wystawiania, moze by¢ zmieniona w wyniku
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktdrym mowa w §88, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego,.
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2) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzisze;j.

§88

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno — wychowaweczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

4. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 wchodz3:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.
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7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

12. Komisja, o ktérej mowa ust. 3 pkt 2 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

13. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzgdza sie protokdt, zawierajacy:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoty, o ktdrych mowa w ust. 10 i 13, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa
w §87.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§89
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1. Ocenianie uczniéw jest dokumentowane:

1) w dzienniku elektronicznym;

2) w arkuszach ocen;

3) w protokotach egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) w protokotach sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci;

5) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzszg od przewidywanej
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczgcych w danym oddziale;

8) w informacjach o wyniku sprawdzianu;

9) w sprawdzianie kontrolnym przeprowadzonym w trybie ubiegania sie o wyzszg niz
przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

10) uchylony

11) uchylony

2. Dokumentacja, o ktérej mowa:

1) w ust. 1 pkt 1 jest udostepniana uczniom i rodzicom zgodnie z regulaminem dziennika
elektronicznego;

2) w ust.1 pkt.2 jest udostepniana do wgladu uczniom i rodzicom na ich wniosek, przez wychowawce
klasy , w zakresie dotyczgcym danego ucznia,od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

3. Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 3,4,5, jest udostepniana do wglgdu uczniom i rodzicom
na ich wniosek, przez przewodniczgcych komisji od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢
dydaktycznych w roku szkolnym , w ktdrym uczen konczy szkote, w terminie uzgodnionym

z rodzicami ucznia.

4. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia dokumentacji zgodnie z ust. 2 i 3,zadanie to
wykonuje dyrektor lub wskazany przez niego inny nauczyciel.

5. Dokumentacja , o ktérej mowa w pkt. 6,7,9 jest udostepniana do wglgdu uczniom i rodzicom na ich
whniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku
szkolnym , w ktérym uczen konczy szkote ,w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

Z dokumentéw wymienionych w pkt. 7 dyrektor sporzadza wycigg dotyczacy danego ucznia.

§90

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych ; w terminie nie pdzniej niz 14 dni roboczych od dnia
oddania pracy do sprawdzenia;

2) rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalanym harmonogramem lub
w innym terminie, po uprzednim umdwieniu sie.
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2.W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia
przez nauczyciela, ktéry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca klasy w sposdb
okreslony w ust.1.

3. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktéry ocene ustalitna pracy
ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych nauczyciel
uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie pézniej niz do 14 dni roboczych od dnia
poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

4. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio po
ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice, na ich wniosek, w
formie ustnej, nie pdzniej niz do 14 dni od dnia ustalenia oceny.

5.Wykazy ocen biezgcych, srédrocznych klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych
sg dostepne dla rodzicéw i innych uprawnionych oséb w dzienniku elektronicznym. Na zebraniach i
spotkaniach z rodzicami wychowawcy mogg przekazac wykazy ocen w formie wydruku.

70



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

ROZDZIAL X

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§91
Uchylony
§91a

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem procesu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatarh podejmowanych
przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi edukacyjnej i do
wyboru zawodu.

3. Na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa , o ktérym mowa w ust. 1,na kazdy rok
szkolny opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§91b
1. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:
1) przygotowanie uczniéw do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno - zawodowej;
2) ksztatcenie umiejetnosci okreslania wtasnych predyspozycji, cech osobowosci,

zainteresowan, talentdw, mocnych stron i umiejetnosci;
3) przygotowanie uczniéw do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboréw
edukacyjno - zawodowych;

4) przekazanie informacji rodzicom na temat predyspozycji zawodowych, osobowosciowych i
edukacyjnych ich dziecka.

§91c
1. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole s3 :
1) dyrektor szkoty;
2) doradca zawodowy;
3) pedagog, psycholog;
4) wychowawcy klas i wychowawcy $wietlicy;
5) nauczyciele przedmiotow;
6) nauczyciel bibliotekarz.
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2. Do zadan dyrektora nalezy:

1) zatwierdzanie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego , po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
opracowanego zgodnie z odrebnymi przepisami ;

2) dopuszczanie do uzytku w szkole programu zajeé z doradztwa zawodowego;

3) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie potrzeb uczniéw na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) opracowywanie we wspoétpracy z innymi nauczycielami programu realizacji

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;
4) koordynacja realizacji programu o ktérym mowa w ust. 3 pkt.3;

5) przedstawienie radzie pedagogicznej dwa razy w roku informacji o realizacji programu ,o
ktéorym mowa w ust.3 pkt. 3 wraz z wnioskami;

6) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktérym mowa
w ust.3 pkt.3;

7) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych we wspdtpracy z
nauczycielami biblioteki.

§91d
uchylony
§91e
1. W klasach | — VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji zawodowej,
ktéra ma na celu w szczegélnosci :
1) zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami;
2) ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;
3) pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
2. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane:
1) w trakcie biezgcej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez

nauczycieli prowadzacych te zajecia i realizujgcych tresci przewidziane w podstawie programowej;
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2) przez zintegrowanie dziatania nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw przewidziane w
opracowanym na kazdy rok programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego

§91f
1. W klasach VII'i VIIl doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:
1) zajec z zakresu doradztwa zawodowego ktérych tresci programowe i wymiar godzin okreslajg
odrebne przepisy prawa;
2) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
3) zaje¢ z wychowawcg;
4) indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym;
5) indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe;
6) innych dziatan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.
§91g
1. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspétpracuje w szczegdlnosci:
1) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w zakresie rozpoznawania uzdolnien,

zainteresowan i predyspozycji zawodowych ucznidw oraz w prowadzeniu zaje¢ w szkole przez
specjalistow poradni;

2) organizacjami pozarzgdowymi w zakresie poznawania réznych zawoddw i dziedzin , jakimi
zajmuja sie inni;
3) innymi szkotami wspdlnie organizujgc rdzne akcje i wymieniajgc doswiadczenia doradcéw

zawodowych, nauczycieli i uczniéw;

4) przedsiebiorcami i pracodawcami poprzez spotkania dotyczgce poznawania poszczegdlnych
zawodow , wymagan i oczekiwan pracodawcdéw oraz wptywu udziatu w zajeciach z doradztwa
zawodowego na wyznaczanie i osigganie celéw zawodowych;

5) placéwkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dotyczacych
ksztatcenia umiejetnosci podejmowania wtasciwych decyzji, dokonywania trafnych wyboréw i
planowania kariery edukacyjno —zawodowej.
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ROZDZIAL XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§92

Szkota posiada wtasny sztandar, godto, hymn oraz ceremoniat szkoty.

§93

Szkota prowadzi obowigzujgcg dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§94

Statut jest powszechnie dostepny na stronie internetowej szkoty i w formie wydruku w gabinecie
dyrektora oraz bibliotece szkolnej.

§95

Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie sg rozstrzygane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, w zakresie tych spraw.

§96

Zmiany do niniejszego statutu mogga by¢ wprowadzane uchwatg rady pedagogicznej po zasiegnieciu
opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

§97

Dyrektor szkoty, w drodze komunikatu, publikuje tekst jednolity statutu.

74



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

ROZDZIAL XII

Uchylony
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ROZDZIAL XIlI

Organizacja pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

§98

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, realizacja zadan szkoty odbywa sie
poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub innego
sposobu realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy prawo
osSwiatowe.

2. Cele i zadania szkoty realizowane sg poprzez stosowanie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ przyjmuje sie w szczegélnosci zajecia prowadzone:

1) z wykorzystaniem:

a) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl,

b) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego

do spraw os$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi

lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych,

c) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materiatéw wskazanych przez nauczycieli za zgodg dyrektora
szkoty;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe do oceny pracy ucznia;

3) z wykorzystaniem srodkdw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem m.in.: dziennik elektroniczny, maile, komunikatory i inne;

4) przez informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
dziecko lub ucznia w domu — w przypadku ucznidw objetych edukacjg wczesnoszkolng, wczesnym
wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz uczniow

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

lub z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

3. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje sie w miare mozliwosci i z uwzglednieniem
specyfiki nauczania poprzez wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub innego
sposobu realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy prawo
osSwiatowe.

4. Realizacja zadan nauczycieli, specjalistow, wychowawcdéw, nauczyciela bibliotekarza oraz innych
pracownikéw szkoty odbywa sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie ustawy prawo o$wiatowe.
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5. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do dziatan zapewniajgcych uczniom bezpieczenstwo w sieci w
ramach udostepnianych im materiatéw, zrédet oraz stosowanych metod i narzedzi.

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty czynnosci organow
szkoty okreslone w przepisach dotyczacych ich funkcjonowania mogg byé podejmowane za pomocg
srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.

o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344) lub za pomocg innych srodkéw
facznosci, a w przypadku kolegialnych organéw — takze w trybie obiegowym. Tres¢ podjetej w ten
sposéb czynnosci powinna byé utrwalona w formie odpowiednio protokotu, notatki, adnotacji

lub w inny sposéb.

§99

1. Czasowe zawieszenie stacjonarnych zajeé edukacyjnych nie zwalnia uczniéw z obowigzku
szkolnego w postaci e — learningu.

2. Codzienna aktywnosc¢ i obowigzek ucznidw w postaci logowania sie w dzienniku elektronicznym
»Librus” lub innej zasugerowanej przez nauczyciela danego przedmiotu platformie bedg miaty wptyw
na punktowy system zachowania oraz ocene $rédroczng i koicoworoczng zachowania, w
szczegoblnosci oceniane bedg takie dziatania jak:

1) systematycznosc logowania sie i aktywnos¢ ucznidw na platformie edukacyjnej;

2) utrzymywanie kontaktu, w tym szczegdlnie kontaktu elektronicznego z nauczycielami wg
uzgodnien i przyjetych form np.: dziennik elektroniczny, e - mail, sms-y, portale spotecznos$ciowe i
inne;

3) biezace odbieranie poczty elektronicznej i potwierdzanie faktu jej otrzymania;
4) wykonywanie zalecen, ¢wiczen i zadan polecanych przez nauczycieli;

5) samodzielno$¢ wykonywania zadan zleconych przez nauczycieli (udowodnienie plagiatu bedzie
niosto za sobg konsekwencje w postaci punktéw ujemnych);

6) terminowe wykonywanie zadan i ¢wiczen oraz przesytanie ich rozwigzan do biezgcej oceny przez
nauczyciela;

.....

podejmowanie dziatat edukacyjnych z wtasnej inicjatywy;

8) wykazywanie sie wytrwatoscig, twdérczym podejsciem do rozwigzywania problemdéw, motywacja
do pracy;

9) podejmowanie préb samooceny;
10) dzielenie sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z innymi drogg elektroniczng;

11) stosowanie sie do zasad dotyczacych zachowania, postepowania i BHP w czasie epidemii
zalecanych przez organy panstwa.

3. Tryb odwotania sie od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
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ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc zgtoszone w terminie 7 dni po dokonanej klasyfikacji,
a w przypadku sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wynikajacego z sytuacji
losowej, w postaci skanu podpisanego pisma odwotawczego, przestanego na adres poczty
elektronicznej szkoty.

§100

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty (takze w formie
elektronicznej, zdalnej, dopuszczonej przez ministerstwo/okreslonej w odrebnych przepisach w
wyjatkowej sytuacji wynikajacej z organizacji pracy szkoty i obiektywnych wskazan
uniemozliwiajgcych przeprowadzenie egzaminu w dotychczasowej formie).

2. Forma elektroniczna egzaminu wymaga sprawnego facza internetowego, sprzetu komputerowego,
oraz oprogramowania umozliwiajacego wizje i fonie w czasie rzeczywistym, w ktédrym uczen bedzie
odbywat egzamin.

3. Szczegdtowe warunki organizacji elektronicznej formy egzaminu okresla dyrektor w ramach
szczegodtowej procedury dotyczgcej konkretnego egzaminu, udostepnionej uczniowi i jego rodzicom
minimum 3 dni przed terminem egzaminu.

4. Prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy ztozy¢ na pismie. Dopuszcza sie
forme ztozenia pisma w formie elektronicznej - podpisany skan dokumentu przestanego do Dyrektora
Szkoty na adres poczty elektronicznej szkoty, najpdzniej w dzien poprzedzajacy rozpoczecie
klasyfikacyjnego, rocznego posiedzenia Rady Pedagogiczne;j.

5. W przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne), z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze jawnego
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosdw. Rada pedagogiczna moze gtosowad z wykorzystaniem
narzedzi elektronicznych w sposdb okreslony szczegétowo przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci —w
tym réwniez w formie zdalnej — wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, takze z uzyciem form i narzedzi elektronicznych zatwierdzonych
przez Ministerstwo/ okreslonych w odrebnych przepisach lub w przypadku braku takich wskazan z
uzyciem form i narzedzi zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice ucznia
—takze podczas egzaminu w formie zdalne;.

8. Dokumentacje dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia sie do wglgdu na terenie szkoty na
whiosek ucznia lub jego rodzicdw. Dopuszcza sie uzycie w tym celu nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

§101

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. W warunkach szczegdlnych komisja wykorzystuje w tym
celu nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne na zasadach zatwierdzonych przez
Dyrektora Szkoty.
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2. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia, ktdre mogg by¢ takze w postaci skandw lub
wydrukéw i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

3. Dokumentacje dotyczgcy egzaminu sprawdzajgcego udostepnia sie do wgladu na terenie szkoty na
whniosek ucznia lub jego rodzicdw. Dopuszcza sie uzycie komunikacji z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej.

§102

1. Egzamin poprawkowy w sytuacji okresowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w wyjatkowych
sytuacjach, przeprowadza sie za pomocg technologii informacyjno-komunikacyjnej w formie zdalnej,
dopuszczonej przez Ministerstwo, okreslonej w odrebnych przepisach lub w przypadku braku takich
przepisdw w formie i zasadach zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

2. Zatgcznikami do protokotu z egzaminu poprawkowego przeprowadzonego za pomocy technologii
informacyjno—komunikacyjnej mogg by¢ skany podpisanych pism, wydruki oraz inne dokumenty w
postaci nagrania na nosniku pamieci.

3. Na wniosek ucznia/rodzicéw ucznia dokumentacja dotyczgcg egzaminu poprawkowego
udostepniona jest do wgladu na terenie szkoty lub przy uzyciu komunikacji zdalnej z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej.

§103

1. Informacje zwrotne zwigzane z monitorowaniem postepow ucznidéw w nauce oraz ocenach
przekazywane sg uczniom oraz ich rodzicom drogga elektroniczna.

2. Ocena postepdw ucznia w zdalnym nauczaniu:
1) powinna by¢ przekazywana regularnie i terminowo;

2) powinna by¢ przekazywana indywidualnie i poufnie, za pomocg komentarza umieszczanego w
formularzu zadan lub za posrednictwem poczty elektronicznej lub wiadomosci w dzienniku
elektronicznym;

3) powinna rozpoczynac sie od elementu pozytywnego, a dopiero w nastepnej kolejnosci wskazywacé
btedy i kierunki oraz sposoby ich naprawy;

4) powinna dotyczy¢ konkretnych dziatan, nigdy zas cech osobowosciowych ucznia;
5) powinna by¢ opisowa, odwotywac sie do konkretéw;

6) powinna zawierac¢ informacje o poczynionych postepach ucznia;

7) powinna by¢ wspierajaca i budujaca;

8) powinna dotyczy¢ elementdw pracy, ktore sg mozliwe do poprawy.

3. Nauczyciel mierzac efekty ksztatcenia w nauczaniu zdalnym powinien dokonac nastepujacych
czynnosci:

1) obserwowad, analizowac i oceniac postepy uczniéw w nauce,

79



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. F. Adamskiego w Chetmie Slaskim

2) obserwowac i oceniaé skutecznos¢ samoksztatcenia ucznidéw i grupy,
3) systematycznie formutowac i wysyta¢ informacje zwrotne do uczniow.

4. Z zasadami monitorowania postepdéw uczniéw oraz sposobami weryfikacji wiedzy

i umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez zasadami informowania uczniéw lub rodzicéw

o postepach w nauce lub ocenach zapoznani zostang rodzice z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej w ustalonych z poszczegdlnymi nauczycielami terminach.

§104

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywac sie bedzie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc lub innego sposobu realizacji tych zadan,
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy Prawo Oswiatowe.

§105

1. Uczent ma prawo do takiej organizacji ksztatcenia, ktéra umozliwi mu w réwnym stopniu co innym
uczniom realizacje podstawy programowej oraz uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez
szkote z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtosc¢ lub innych form ksztatcenia
przyjetych przez szkote.

2. Uczen ma obowigzek stosowac sie do zasad wynikajgcych z organizacji ksztatcenia na odlegtos¢
okreslonych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw w tym szczegdlnie do przesytania m.in.
drogg elektroniczng efektéw swojej pracy zgodnie ze wskazaniami nauczyciela.

3. Uczen lub jego rodzic ma prawo odwotac sie od kary zdalnie, za pomocg srodkow komunikacji
elektroniczne;j.

§106

1. W miare mozliwosci oraz za zgodg dyrektora szkoty organizacja i realizacja dziatan w zakresie
wolontariatu moze odbywac sie z wykorzystaniem srodkédw komunikacji elektronicznej oraz innych
narzedzi umozliwiajacych zdalng wspotprace i dziatanie grupy wolontariatu.

2. Zajecia z nauczycielem biblioteki mogg odbywac sie z wykorzystaniem technik i metod nauczania
na odlegtos¢ lub innych form ksztatcenia przyjetych przez szkote.

3. Uczen nie ma dostepu do opieki Swietlicowej za wyjgtkiem sytuacji wynikajgcych z przepisow
nadrzednych wydanych na podstawie Ustawy Prawo O$wiatowe. Zajecia $wietlicowe mogg odbywac
sie z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtosc lub innych form ksztatcenia przyjetych
przez szkote.

§107

1. W sytuacji losowej, za zgodg dyrektora szkoty, na podstawie umowy, uczniowi lub jego rodzicom
moze zosta¢ wypozyczony sprzet elektroniczny, ktéry umozliwi mu nauke z wykorzystaniem
nowoczesnych technik i metod nauczania na odlegtosé.
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2. Szkota wspiera rodzicéw uczniéw poprzez udostepnianie im materiatéw, zrédet, narzedzi i technik
umozliwiajgcych nauczanie na odlegtosé, a takze umozliwia we wskazanych przez dyrektora
terminach i formach k onsultacje, ktorych celem jest wspieranie rodzicow i ucznidw.
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